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Segreterie Regionali Umbria

e RSU 65

Al Direttore TMR Marche
Dr. Antolini

Al Direttore TMR Umbria
Dr. Imperatrice

Alle Segreterie Nazionali
Loro sedi

Oggetto: utilizzazioni non conformi al contratto

A seguito delle lettere gia inviateVi in data 17 ¢ 19 Dicembre 2008 dove denunciavamo 1'utilizzo
illegittimo del personale in mansioni di controlleria saltuaria (commerciale o volante), vogliamo
ricordarVi con la presente che detta pratica non ¢ prevista e tanto meno regolamentata dal contratto.

Poiché sul turno di Foligno continuano a permanere servizi di scorta dove il CST dovrebbe svolgere
questa non meglio precisata controlleria che peraltro viene gratificata alla stregua di un fuori
servizio (senza il conteggio e il pagamento della scorta), chiediamo che tali irregolarita vengano
messe a normativa, inserendo sul M 131 i servizi succitati come scorta da CST oppure come viaggio
fuori servizio.

In mancanza di quanto sopra, il personale dovra ritenersi fuori servizio.
Foligno, 14 gennaio 2009

Le Segreterie Regionali Umbria e RSU 65



