ESAME CONGIUNTO IN SEDE SINDACALE
(art. 4~ commi 6 e 7 - L. 223/91 e succ. mod. e integrazioni)

VERBALE D! ACCORDO

Il giorne 08/11/2017 in Roma alla viale del Policlinico 131 presso la sede della Uil Trasporti—| Nazionale sono
convenuti:

il Rag. Domenico Silvestro per la Societa Gruppo Sam srl assistito dal Dott. Vincenzo Del Signore
Per la FIT-CISL Nazionale il Sig. Ghiglione Giorgio

Per la FILT - CGIL Nazionale il Sig. lacobucci Gaetano

Per la UIL Trasporti Nazionale it Sig. Ferretti Massimo

Per la UGL A.F. Nazionale il Sig. Sandro Vacata

Per |a Salpas Or.S.A. Nazionale il Sig. Fiorenza Claudio

Per la FAST MOBILITA' Nazionale la Sig.ra Sabrina Maneini
PREMESSO

Che con lettera del 25/09/2017 inviata a mezzo racc. ar. ha avviato ai sensi degli artt. 4 e 24 della legge 223/91 e
successive modifiche, una procedura di licenziamento collettivo per n. 17 unita lavorative su un totale di 66 unita impegnate
nei servizi integrati di pulizia e igiene ambientale di locali ed aree aperts al pubblico e non, ubicati nei complessi immobiliari
di stazioni ferroviarie del network di Cantostazioni S.p.A., nonché di manutenzione ordinaria e mantenimento del decoro
dei locali adibiti a servizi igienici pubblici — Lotto n.1 ed in particolare nelle stazioni di : Catania, Messina, Villa San
Giovanni, Reggio Calabria, Catanzaro e Taranto X

che la Societa ha indicato nella suddetta comunicazione, che a seguito di un approfondito esame delle esigenze df
personale dei cantiere ¢ risultato che nonostante I'utilizzo del contratto di solidarieta risutta in esubero il 25% della forza
lavoro, sia per I'utilizzo effettuato di apparecchiature per la pulizia che per una migliore dislocazione delle attivita.

Che con mail del 28/09/2017 le 0O.S8: hanno richiesto un incontro per fespletamento dellesame congiunto & per
esaminare le motivazioni e i contenuti delia procedura stessa.

Che in data 18/10/2017 le parti come sopra costituite si sono incontrate presso la sede della Fit - Cisl in via A. Musa 4,
e in lale riunione si & deciso di ricontrarsi in data odierna dopo I'espletamento di verifiche sui vari cantieri sulla disponibilita
dilavoratori di accedere volontariamente alla risoluzione del rapporte di lavoro senza opporsi alla risoluzione stessa.

le parti come sopra cesfituite s'incontrano in data odierna per effettuars il prosieguc delesame congiunto in sede
aziendale cosi come previsto dalla normativa.

Depo un approfondito esame della situazione aziendale cosi come esposta dalla Societa concordano quanto segue:

la Sccieta conferma 'esubero di n.ro 7 lavoratori, concordando con le O0.SS. di lasciar aperta la procedura per eventuali
lavoratori che manifestassero |a volonta di non opporsi al licenziamento, entro la data del 31/12/2018, in derogasia allart,
5—comma 1 della legge 223/91 che all'art 8 - comma 4 - della legge 236/93;

Le parti come  sopra costituite rifengono chiusa con esito positivo la procedura di cui alle legge 223191 art, 4 & 24.223/91
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Letto, confermato e sottoseritto
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