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Direzione Risorse Umane e Organizzazione
1l Responsabile

Strutture THELLO
Esercizio Italia
Sede di Milano
Stazione centrale

Trenitalia S.p.A..;

DRUO/Relazioni Industriali,
Costo Lavoro, Gestione del
Personale e Comunicazione Interna

Divisione Passeggeri N/I
Responsabile RU Passeggeri N/1

Divisione Passeggeri Regionale
Responsabile RU Passeggeri
Regionale

Duivisione Cargo
Responsabile RU Cargo

DRUO/RICLGP
RU Territoriali

Oggetto: Manifestazione di interesse per la mobilita intersocietaria verso
Thello rivolta al personale di Trenitalia,

Per far fronte alle esigenze di riequilibrio sia in ambito Thello che in ambito
Trenitalia viene emanata la seguente Manifestazione d’ Interesse finalizzata alla
mobilita intersocietaria per le seguenti posizioni:

® Un istruttore di condotta

® Un istruttore di accompagnamento e formazione

® Un istruttore di verifica

Societa: Thello

La Manifestazione d’interesse & rivolta al personale di Trenitalia con i requisiti
richiesti delle Divisioni:
* Divisione Passeggeri Nazionale/Internazionale




* Divisione Passeggeri Regionale
¢ Duvisione Cargo.

Requisiti richiesti:

Titolo di studio:

Diploma di maturita - Titolo di istruttore e/o esaminatore riconosciuto
dal’ANSF

o Capacita e competenze:
Esperienza consolidata nel ruolo

e Conoscenze informatiche:
Utilizzo dei principali applicativi office per Windows

o Conoscenze professionali:
Sistema SGSE in ambito esercizio passeggeri

o Lingue straniere:
La conoscenza della lingua francese & apprezzata ma non obbligatoria.

Attivita da svolgere:

1. Prima fase (durata :4 /6 mesi)

e Elaborazione e redazione di procedure operative;

* Definizione e redazione dei contenuti pedagogici per la formazione obbligatoria
degli agenti di condotta, scorta e verifica;

¢ Collabora alla selezione del nuovo team.

2. Seconda fase (all’inizio dell’operativiti in Italia)

¢ Controllo di primo livello del rispetto della sicurezza ferroviaria;
» Formazione e valutazione delle competenze degli operatori;

* Analisi delle esperienze riportate dal personale;
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* Missioni operative nell’ambito dj competenza (condotta, scorta, verifica.)

Sede di lavoro: Milano - Stazione centrale

Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda, corredata della scheda
curriculum.

Le domande dovranno essere presentate via fax, entro e non oltre il 3 Dicembre,
direttamente a Direzione Risorse Umane e Organizzazione - Pianificazione
Organici e Costo del Lavoro, comprensiva di scheda curriculum:

N. di fax (rete Telecom Italia) 06 44105224
N. di fax (rete FS) 970 25224

Il personale che avry risposto alla Manifestazione d’Interesse, dopo la verifica e la
valutazione dei requisiti professionali richiesti a appurato 1l parere di cedibility
della Divisione di appartenenza, sarda convocato per il  colloquio
tecnico/motivazionale di selezione 2 cura di Thello.

Le strutture in indirizzo sono responsabili della capillare e tempestiva diffusione
della Manifestazione d’Interesse al proprio interno.
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE SCHEDA CURRICULUM err PARTECIPAZIONE A MANIFESTAZIONI D’ INTERESSE)

DATI PERSONALI

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA DATA DI ASSUNZIONE MATRICOLA
- ——— p— L
SOCIETA'/DIVISIONE UNITA’ DI APPARTENENZA RUGLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE
|
e —_ -
SEDE DI LAVORO LUOGO DI NASCITA LUOGO DI RESIDENZA RECAPITO TEL. PRIVATO RECAPITO TEL. FS
LIVELLO/PARAMETRO PROFILO PROFESSIONALE FIGURA PROFESSIONALE

PRINCIPALI ATTIVITA’ SVOLTE

L

SEDE PRESCELTA CODICE INTERPELLANZA s s
Mobility
intersocietaria
MILANO verso THELLO
FORMAZIONE SCOLASTICA
TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI VOTAZIONE
-_— o
FORMAZIONE UNIVERSITARIA
STUDI IN CORSO (o) STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO DI: LAUREA MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO O
LAUREA TRIENNALE O DIPLOMA UNIVERSITARIO O
UNIVERSITA' SEDE
S I —_—
FACOLTA’ INDIRIZZO/SPECIALIZZAZIONE
. — -
ESAMI SOSTENUTI VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI DATA DI LAUREA/DIPLOMA VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA
Su {totale)
| wosesn L e

INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TES!

FORMAZIONE SPECIALISTICA

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE/ISCRIZIONE AD ALBI PROFESSIONALI

- h L —— e
CORSI DI SPECIALIZZAZIONE, DOTTORATI, MASTER E SIMILI |
DAL AL STRUTTURA EROGATRICE TITOLO/ARGOMENTO

L L
L L L L

FORMAZIONE AZIENDALE £ INTERAZIENDALE
MATERIE DI APPROFONDIMENTO GG. TOTALI

PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE

ABILITAZIONE ANNO ABILITAZIONE

L
I I
—
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CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE
LINGUAGGI, PROGRAMMI, APPLICAZIONI

LINGUE STRANIERE

B

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENT!

ALL'INTERNO DI FS (DAL PIU’ RECENTE)

AREA PROFILO CONTRATTUALE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

SCHEDA CURRICULUM (per pARTECIPAZIONE A INTERPELLANZE

LIVELLO

BASE O
BASE O

BASE O

LETTURA
DISCR. BUONG OTIMO

O O O
O O o

O O O

AVANIATO O
AVANZATO
AVANZIATO

SCRITTURA
DISCR. BUONO OTIMO

O O O
O O O

OO O O

RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

E MANIFESTAZIONI DI

SPECIALSTICO O
SPECIAUSTICO O

SPECIALSTICO O

CONVERSAZ.
DISCR. BUONO OTNIMO

O O O
O O o

OO O O

INTERESSE)

LING. TECNICO
DISC. BUONO OTT.

O O O
O O O

O O ©

AREA PROFILO CONTRATTUALE

RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA’ SVOLTE

AREA PROFILO CONTRATTUALE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

ALL’ESTERNO Di F5 (DAL PIU* RECENTE)

PERIODO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA® FUNZIONE/STRUTTURA
I Dal lAI

RUOLO/ATTIVITA’ SVOLTE

PERIODO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA’ FUNZIONE/STRUTTURA
lDoI I Al I

RUOLO/ATTIVITA’ SVOLTE

PERIODO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA' FUNZIONE/STRUTTURA

IE:I LAl

RUOLO/ATTIVITA' SVOLTE

EVENTUALI ALTRE INFORMAZIONI RITENUTE INTERESSANTI

L

(-

L

FIRMA DEL DIPENDENTE

DATA D! COMPILAZIONE




