Verbale d’Accordo

L'anno 2017, il giorno 20 del mese di dicembre c/o la sede della Salpas Or.S.A.

sita in Roma sono presenti:

% Per la Societa CM Service srl il sig. Massimiliano Nobili di Responsabile del
Servizio, Alice Borgognoni in qualita Impiegata amministrativa assistiti da
Vincenzo Mennella — Studio De Fazio — Veneruso;

« Per la societa Libra Soc. Coop. Il Sig.r Vincenzo Esposito ed il Sig.r. Carlo
Clerici.

< Perle 00.SS. di categoria i Sigg.:

a) | Sigg. Gaetano lacobucci per la Filt CGIL — Nazionale:
b) 1Sigg. Giorgio Ghiglione per la FIT CISL — Nazionale:

¢) |Sigg. Massimo Ferretti per la Uiltrasporti — Nazionale;
d) 1Sigg. Sandro Vacata per la UGL TAF - Nazionale:

e) |8Sigg. Claudio Fiorenza per la Salpas Or.s.a Nazionale.:
f) 1Sigg. Nello Carperito per la Fast Mobilta:

Sono altresi presenti le 00.SS. territoriali;

Premesso
Che le parti, come sopra costituite, si sono incontrate poiché la Societda CM

Service SRL si & aggiudicata I'Appalto relativo ai servizi di pulizia e
mantenimento del Decoro e dei servizi accessori ed delle aree aperte al pubblico
e non, ubicate nelle Stazioni, negli uffici ed officine dislocate nel’ambito della
giurisdizione territoriale della Direzione Territoriale produzione di Ancona RFI
Lotto 1 che comprende anche i servizi accessori e pertanto dovra assumere n°
63 lavoratori di cui n° 58 sono riconfermati (allegato 1) poiché la Societd Cm
Servofice gia presente nell'Appalto in essere e n° 5 lavoratori (allegato 2)
precedentemente utilizzati dalla Societa Libra e impiegati nei Servizi Accessori
cosi come d'allegato elenco :

Che i lavoratori di cui sopra a far data dal 01/01/2018 passeranno alle
dipendenze della Societa CM Service SRL senza soluzione di continuita ai sensi
e per gli effetti del messaggio INPS n° 148 del 07 luglio 1998 recepito dalla
circolare INPS n° 30 del 02/03/2012;

Tutto cio premesso
Le parti concordano quanto segue:
ART. 1
I lavoratori di cui all’ allegato elenco che forma parte integrante del presente

verbale saranno assunti senza soluzione di continuita, a far data dal 01/01/2018

-



dalla Societa CM Service srl agli stessi patti e condizioni. Si precisa che i n° 5
lavoratori (allegato 2), interessati ai servizi accessori, come da allegato elenco,
saranno assunti nelle sedi di Falconara Marittima, Riccione, San Benedetto del
Tronto, ad eccezione dell'operatrice part-time che sara assunta ad Ancona —
Riccione San Benedetto);

ART. 2
I lavoratori di cui all’elenco allegato 2 interessati alle procedure di cambio

appalto saranno assunti senza soluzione di continuita, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato mantenendo i trattamenti economici,
retributivi @ normativi previsti dal CCNL della Mobilita Attivita Ferroviaria del 16
dicembre 2016.
| lavoratori assenti, al momento del cambio appalto, per malattia, infortunio,
maternita e aspettativa transiteranno allo scadere dell'evento sospensivo in atto.
ART. 3
La Societa uscente Libra paghera, entro i termini previsti dal CCNL e dalla
Legge, direttamente ai 5 lavoratori di cui all’elenco allegato 2 , gli importi maturati
alla data del 31/12/2017, a titolo esemplificativo e non esaustivo, Trattamento di
Fine Rapporto, ratei di 13 * e 14 * mensilita maturate, ferie maturate e non
godute, spettanti ai lavoratori a seguito della cessazione del rapporto di lavoro.
ART. 4
La Societa Cm Service srl dichiara di applicare il C.C.N.L. della Mobilita Area
Contrattuale Attivita Ferroviarie di rinnovo il 16/12/2016 .
ART.5
Si precisa che i livelli di inquadramento professionale riportati nell’'elenco
allegato 2, saranno oggetto di verifica al fine del pieno rispetto di quanto sopra
riportato.
ART. 6
La Societd Cm Service srl dichiara altresi che, ai lavoratori sara mantenuto il
profilo di appartenenza ed il relativo inquadramento professionale;
ART.7
La Societa Cm Service SRL e le 00.SS concordano che, in considerazione del
fatto che il fondo di previdenza complementare del settore & il “Fondo Eurofer “ le
parti confermano la continuita della contribuzione al citato fondo per i lavoratori i
che vi hanno precedentemente aderito e che vi aderiranno, previa formale
conferma di adesione all'azienda subentrante.
Le OO.SS provvederanno a trasmettere le relative deleghe dei propri iscritti al

fine di quanto contrattualmente previsto.

)




ART.8

La presente acquisizione di personale gia impiegato nell’appalto non
costituisce in alcun modo trasferimento di azienda o di parte di azienda, in
quanto il nuovo appaltatore, soggetto gia presente ed operante nel settore,
é dotato di propria struttura organizzativa, produttiva e operativa e,
pertanto, sono presenti evidenti elementi di discontinuita che determinano
una specifica identita di impresa, in ossequio all’art. 29 comma 3 D.Lgs
276/2003.

Del che é verbale, letto confermato in tutte le sue parti e sottoscritto
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