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Macro processi TLN e figure professionali proposte (mestieri).

COMMERCIALE PRODUZIONE MANUTENZIONE STAFF
Figura Figura Figura Figura

Addetto alla rete 
commerciale Macchinista Ausiliario di 

manutenzione Ausiliario di ufficio

Capo Treno Operatore di 
manutenzione Operatore di ufficio

Tecnico di manutenzione Tecnico di ufficio

Tecnico specializzato di 
manutenzione

FIGURE GESTIONALI E DIRETTIVE
Figura

Impiegato direttivo (commerciale, di produzione, di manutenzione, di staff)
Quadro professional (Specialist)
Quadro responsabile di struttura
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Processo commerciale: Addetto alla rete commerciale.

2
22

203

1 4 6

111

1.482,13 1.517,87 1.535,06 1.589,11 1.608,13 1.707,63 1.779,00

1% 6% 58% 0% 1% 2% 32%

Totale
349

Totale
349

% sul totale

139
Autoferro

(Op. di stazione 
par. 1)

D2
A. F.

(Spec. Tecnico 
Commerciale)

D1
A. F.

(Spec. Tecnico 
Commerciale)

Mensilità di 
partenza (€)

Parametro / livello 
di partenza

— TLN: numerosità di addetti per livello retributivo —
(2011; numero di addetti)

Ramo TI

Ramo LN
(min) (max)

CCNL Attività ferroviarie
(min) (max)

CCNL Autoferro

143
Autoferro

(Op. di stazione 
par. 2)

138
Autoferro

(Op. della 
mobilità)

154
Autoferro

(Assistente alla 
clientela)

151
Autoferro

(Op. qualificato 
della mobilità)
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Processo commerciale: Capo Treno.

155
258

113

528

24

1.583,89 1.712,95 1.725,83 1.784,32 1.788,35

14% 24% 10% 49% 2%

Totale
1.078

Totale
1.078

% sul totale

140
Autoferro

(Capo Treno)

D2
A.F.

(Capo Treno / 
Capo serv treno)*

158
Autoferro

(Capo Treno)

165
Autoferro

(Capo Treno)

D1
A.F.

(Capo Treno / 
Capo serv treno)

Mensilità di 
partenza (€)

Parametro / livello 
di partenza

— TLN: numerosità di addetti per livello retributivo —
(2011; numero di addetti)

Ramo TI

Ramo LN
(min) (max)

CCNL Attività ferroviarie

(min) (max)
CCNL Autoferro

(*) Comprende 3 addetti inquadrati nella figura professionale Operatore specializzato di bordo, livello F1.
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Processo di manutenzione: Operatore di manutenzione.

0 5
20

38

4 8

121

25

73

24 26

1.398,65 1.400,66 1.442,50 1.464,59 1.470,02 1.511,60 1.519,97 1.588,69 1.591,33 1.635,70 1.654,33

0% 1% 6% 11% 1% 2% 35% 7% 21% 7% 8%

Totale
344

Totale
344

% sul totale

G2
A. F.

(Ausiliario / 
Op. qual. 
Manut.)

Mensilità di 
partenza (€)

Parametro / livello 
di partenza

— TLN: numerosità di addetti per livello retributivo —
(2011; numero di addetti)

Ramo TI

Ramo LN
(min) (max)

CCNL Attività ferroviarie

(min) (max)
CCNL Autoferro

130
Autoferro

(Op. di 
manut. 
OFFIC)

130
Autoferro

(Op. di 
manut. 
MAES

140
Autoferro

(Op. qual. 
OFFIC 
par 1)

G1
A. F.

(Ausiliario / 
Op. qual. 
Manut.)

140
Autoferro

(Op. qual. 
MAES
par 1)

F2
A. F.

(Op. spec. 
Manut. e 

circolazione)

160
Autoferro

(Op. qual. 
OFFIC 
par 2)

F1
A. F.

(Op. spec. 
Manut. e 

circolazione)

160
Autoferro

(Op. qual. 
MAES 
par 2)

153
Autoferro

(Macchinista 
pat B ab. a 
manovra)

*

(*) La retribuzione rappresentata si riferisce all’operatore specializzato di manutenzione, per l’operatore specializzato di 
circolazione il valore della mensilità va incrementato di 3,52€ per effetto di un maggior salario professionale

*
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Processo di manutenzione: Tecnico di manutenzione.

0

61 62

32

89

64

41

1.633,98 1.633,98 1.636,39 1.636,39 1.642,40 1.730,24 1.809,89

0% 17% 18% 9% 26% 18% 12%

Totale
349

Totale
349

% sul totale

E
A. F.

(Tecnico della 
circolazione)

170
Autoferro

(Op. tecnico 
OFFIC)

170
Autoferro

(Op. tecnico 
MAES)

Mensilità di 
partenza (€)

Parametro / livello 
di partenza

— TLN: numerosità di addetti per livello retributivo —
(2011; numero di addetti)

Ramo TI

Ramo LN
(min) (max)

CCNL Autoferro
(min) (max)

CCNL Attività ferroviarie

E
A. F.

(Tecnico 
formazione treno)

E
A. F.

(Tecnico 
manutenzione)

E
A. F.

(Tecnico di 
verifica)

E
A. F.

(Tecnico Manovra 
e Condotta)
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Processo di staff: Impiegato direttivo di staff.

6

15
17

1.934,01 2.094,32 2.170,98

16% 39% 45%

Totale
38

Totale
38

% sul totale

Mensilità di 
partenza (€)

Parametro / livello 
di partenza

— TLN: numerosità di addetti per livello retributivo —
(2011; numero di addetti)

Ramo TI

Ramo LN (min) (max)
CCNL Autoferro

C
A. F.

(Impiegato 
direttivo)

193
Autoferro

(Spec. tecnico 
amministrativo)

205
Autoferro

(Coordinatore di 
ufficio)

CCNL Attività ferroviarie
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