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Segreteria Regionale Lombardia e Provinciale Verona

Milano li, 19 Giugno 2013
Prot. N° 381/13
Spett.le  TRENORD SRL
Direttore Operativa Lunga Percorrenza
Ing. Guido Patechi

e p.c. Amministratore Delegato
Ing. Luigi Legnani

OGGETTO: Inadempienze contrattuali

Alla scrivente O.S. pervengono sempre maggiori segnalazioni da parte dei lavoratori di
inadempienze contrattuali relativamente all’aspetto economico.

Registriamo purtroppo con amarezza che se una parte di azienda, assieme alle Segreterie
Regionali, lavora e si prodiga per ripristinare la situazione di disagio generata nel dicembre scorso,
un’altra si permette di disattendere il Contratto Aziendale sottoscritto ormai un anno fa. Tale
inadempienze, verificatesi per tutto il personale che esercita la figura di CT/CST Lunga Percorrenza,
hanno avuto evidenza con il listino di Maggio u.s., primo listino “in chiaro” del personale mobile di
Trenord, dove le competenze accessorie generate dall’emissione dei biglietti a bordo treno non
sono state riconosciute. L'articolo 54.2.2 recita infatti che “E’ istituita, inoltre, una remunerazione
variabile [...], determinata come segue: a) 2,00€ di indennita fissa per ogni regolarizzazione
effettuata a bordo treno, a terra e/o nelle stazioni;”.

Assistere ad una diversita di trattamento economico per la medesima figura professionale,
in un’azienda che ha avuto come primo principio costitutivo la fusione di due realta ben separate,
diviene oggi impensabile ed inaccettabile.

Per quanto sopra con la presente siamo a chiedere I'immediata regolarizzazione di tale
corrispettivo economico.

In attesa di riscontro porgiamo i nostri pit cordiali saluti.
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