VERBALE DI ACCORDO SIN

sottoscritto nel’ambito del Comita

istituito con Accordo Quadro del

DACALE

o di Pilotaggio
25/02/2011

t

Il giorno 14 maggio 2013 presso Ferrovie dello Stato Italiane, piazza della Croce Rossa, 1,

Roma,

Visto

L’accordo interconfederale del 18 gennaio 2002 con

hanno dato vita al fondo interprofessionale denom

continua secondo le previsioni della legge n. 388/20

materia;

il quale Confindustria e Cgil, Cisl e Uil

nato Fondimpresa per la formazione

0, assumendo responsabilita diretta in

Che Fondimpresa accantona nel conto individuale di ciascuna azienda aderente,

denominato “conto formazione’una quota pari al

0% del contributo obbligatorio dello

0.30% sulle retribuzioni dei propri dipendenti versato al Fondo tramite I'INPS;

Che le risorse finanziarie che affluiscono nel “conto formazione” sono a completa

disposizione dell'azienda, che pud utilizzarle per fare formazione ai propri dipendenti nei

tempi e con le modalita che ritiene pil opportuni, sulla base di piani formativi aziendali o

interaziendali condivisi dalle rappresentanze delle p
Premesso

Che in data 17 maggio 2012 é stato sottoscri
accordo relativo al Piano formativo Aziendale di T

Professionale e Formazione al Ruolo” ID54034,

rti sociali.

tto tra le parti sociali il verbale di

renitalia S.p.A. ‘Formazione Tecnica

Che il Progetto formativo finanziato & di interesse dell'azienda Trenitalia S.p.A. e dei

lavoratori rappresentati dalle Organizzazioni Sindacali

Considerata

L'importanza della leva formativa in ordine alla
professionale, alla sicurezza del lavoro e dell’eser
lavoratori,
Le necessita di rimodulazione, intervenute in corso

rimpossibilita di realizzare I'azione formativa ID4479

\
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competitivita aziendale, alla crescita

cizio ferroviario ed all'occupabilita dei

di svolgimento, che hanno comportato

50 “System dynamics — Mod. 3",

s A




Si conviene e si dichiara quanto segue:

- le parti concordano sulla rimodulazione del Piano farmativo Aziendale di Trenitalia S.p.A.
e al Ruolo” |1D54034, a valere sulle

risorse del conto formazione di Fondimpresa al quale I'azienda aderisce;

“Formazione Tecnica Professionale e Formazion

- le parti concordano che il progetto, realizzato durante I'orario di lavoro cosi come indicato

nel formulario di presentazione, non comprende azioni formative che rientrano nell'ambito
dell'accordo Stato Regioni del 21.12.2011 ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. n.81/2008,;

- il Piano formativo rimodulato coinvolge 119 allievi (di cui 2 in modalita “voucher”) per un

totale di 288 ore di formazione (di cui 5§5 in modalita “voucher);

- il presente accordo costituisce parte integrante e dispositiva del Piano formativo che sara

inviato a Fondimpresa per la valutazione.

iD54034.

Letto confermato e sottoscritto,

Firme componenti del Comitato

Bt 4l

1. Amedea Pennacchi Ferrovie dello Stato italiane S.p.A.

2. Sara Panasci Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A.

3. Claudio Guaitoli Trenitalia S.p.A. % .
"D 7
4. Marco Bisagno RFI S.p.A. HQ%{/L\
~
5. Rita Giancarlini ltalferr ] 2/(_\ —f’_‘;
IS y

6. Claudio De Meis Ferservizi %(/ /1

—f

7. Chiara Grillo Filt/Cgil %/,;7@, %ﬂﬁa—

8. Massimo Luca Malvisi Fit/Cisl // g 4 /Z\
9. Stefania Pittiglio Uiltrasporti/Uil ¢ L\ g/
<] &\J\/\ ) ; .

10. Ezio Favetta Ugl Trasporti ‘ ) ) :

NV 4
11. Vincenzo Multari Fast Ferrovie T W

w’l
\2. Giuseppe Maltese OrSA Ferrovie }
o 2

L




Partecipanti componenti il Comitato di Pilotaggio:

A

1. Amedea Ferrovie dello Stato Responsabile a.pennacchi@fsitaliane.it
Pennacchi ltaliane S.p.A. Reclutamento,
sviluppo, formazione
e comunicazione
interna
2. Sara Panasci Ferrovie dello Stato Azienda Responsabile s.panasci@fsitaliane.it S
\taliane S.p.A. Formazione
istituzionale e
Manageriale
3. Claudio Guaitoli | Trenitalia S.p.A. Azienda Responsabile c.guaitoli@trenitalia.it T
organizzazione,
sviluppo e
formazione
4. Marco Bisagno RFi S.p.A. Azienda Responsabile m.bisagno@rfi.it T
Formazione
Istituzionale e
Tecnico Abilitativa
5. Rita Giancarlini ltalferr S.p.A. Azienda Referente r.giancarlini@italferr.it T
Formazione
Finanziata
6. Claudio De Ferservizi S.p.A. Azienda Responsabile c.demeis@ferservizi.it T
Meis Organizzazione,
Sviluppo e
Formazione
7. Chiara Grillo Filt/Cgil Nazionale Dip. Nazionale chiara.grillo@filtcgil. it T
8. Massimo Luca Fit/Cisl Nazionale Segreteria massimo.malvisi@cisl.it T
Malvisi Nazionale
9. Stefania Pittiglio | Uiltrasporti/Uil Nazionale | Delegato Nazionale s.pittiglio@italferr.it T
10. Ezio Favetta Ugl Trasporti Nazionale | Delegato Nazionale af favetta@ugltrasporti.it T
11. Vincenzo Fast Ferrovie Nazionale Dirigente Re. multarivincenzo@fastferrovie. it T
Multari Nazionale
12. Giuseppe OrSA Ferrovie Nazionale | Dirigente Nazionale giuseppemaltese@sindacatoorsa.it T
Maltese
Altri partecipanti

i

Roberta Trenitalia S.p.A. ienda Referente Formazione Flnanzlt ro.Iombardo@trenita!ia.it

Lombardo

Moreno Bacchieri | RFI S.p.A. Azienda Referente Formazione Finanziata m.bacchieri@rfi.it

Maria Elisa Ocule | Ferrovie dello Stato Azienda Referente Formazione Finanziata m.ocule@fsitaliane.it
ltaliane S.p.A.

Francesco Scafati | Ferrovie dello Stato Azienda Referente Formazione Finanziata f scafati@fsitaliane.it
Italiane S.p.A.
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' ondimpresa

s Hame o FAQ o Hews o Bowgioad o Registya e
:: Anagrafica Azienda .Stato :: Descrizione :: Monitoraggio controlio :: Monitoraggio procedurale :: Rendicontazione
s C?nt_o Azlend_al_e .+ Caratteristiche partecipanti :: Quadro riepilogativo :: Assunti Legge 68/99 :: Registro azioni
: Piani Formativi Dimensione del Piano
:: Questionari
Valutazione Piani Regioni coinvolt2 Toscana - Lombardia - Lazio -
it Lista Attivita
:z Account Aziende coinvolte 05403151003 -

:: Scarica Certificato
TRENITALIA S.P.A, - ID: 85605 - 7041556622
i ¥ TRENITALIA S.P.A. - ID: 85648 4 7046559455
R R Trenitalia s.p.a. - ID: 85665 - 7050583907
P Pposso aiutarti 7 TRENITALIA s.p.a. - ID: 99880 -|7043194264
TRENITALIA S.P.A (ID: 125267) |- ID: 125267 - N/D
TRENITALIA S.P.A (ID: 125274) - ID: 125274 - N/D
TRENITALIA S.P.A (ID: 125278) - ID: 125278 - N/D
TRENITALIA S.P.A (ID: 127330) |- ID: 127330 - N/D
TRENITALIA S.P.A. (ID: 127331) - ID: 127331 - N/D
TRENITALIA S.P.A, (ID: 127332) - ID: 127332 - N/D
TRENITALIA S.P.A. {ID: 127333) - ID: 127333 - N/D
TRENITALIA S.P.A. (ID: 127334] - ID: 127334 - N/D
TRENITAUIA S.P.A. (ID: 127335} - ID: 127335 - N/D
TRENITALIA S.P.A. (ID: 127337) - ID: 127337 - N/D
TRENITALIA S.P.A. (ID: 127338) - ID: 127338 - N/D
TRENLTALIA S.P.A. (ID: 127339) - ID: 127339 - N/D
TRENITALIA S.P.A. (ID: 127340) - ID: 127340 - N/D
TRENITALIA 5.P.A. (ID: 127341) - ID: 127341 - N/D
Tremtalla s.p-a. (ID: 127342) - ID: 127342 - N/D
Y AL P A. (1D 127343) - 1D: 127343 - N/D
?.A. (ID: 127344) - ID: 127344 - N/D
RENITAUC. S. P A. {ID: 127345) - ID: 127345 - N/D
5.P.A. (ID: 127346) - ID: 127346 - N/D
AL S WA (ID: 127348) - ID: 127348 - N/D
WAL (iD: 127351) - §D: 127351 - N/D
. {1D: 127352) - ID: 127352 - N/D
nitakia 5.p.a. (iD: 127353} - ID: 127353 - N/D
Trenitalia s.p.a. (1D: 127354) - ID: 127354 - N/D
Trenitalia s.p.a. (iD: 127355) - ID: 127355 - N/D
D
D
D

Piano n° 54034

Tveritalia s.p.a. - 100 127356 : 127356 - N/D
ritalia s p.2. (3D: 127357) - §D: 127357 - N/D
ritatia s.p.2. (ID: 127358; - ID: 127358 - N/D
Teeritatia s.p.a. (ID: 127359) - fD: 127359 - N/D
Trenitalia s.p.2. (1D: 127360) - ID: 127360 - N/D
Trenitalia s.p.e. (ID: 127351) - ID: 127361 - N/D
nitalia <.p.a. (ID: 127362 - ID: 127362 - N/D
italia v p.a. (iD: 127363 - ID: 127363 - N/D
fia s.5.6. (i1 127364) - ID: 127364 - N/D
raalia c.p.e (120 127365) - ID: 127365 - N/D
talia s.p.c. (aD: 127356) - [ID: 127366 - N/D
talia s.p.5. (102 127357; - [ID: 127367 - N/D
talia s.p.a. (:D: 127363; - |ID: 127368 - N/D
talia €.p.2. (1D: 127359) -|ID: 127369 - N/D
ITALIA s.p.a. {ID: 127371) - ID: 127371 - N/D
T L (1D: 127372) - 1D: 127372 - N/D
: 127373) - ID: 127373 - N/D
2 s.pa. (ID: 127374) - ID: 127374 - N/D
SAENATALA 5.p.e. (ID: 127375) - ID: 127375 - N/D
AL (D: 127382 {ID: 127382 - N/D
. 10: 127284) -[ID: 127384 - N/D
. (iD: 127335) 11D: 127385 - N/D
A (iD: 127336) 1 1D: 127386 - N/D
A, (1D: 127338) 1 1D: 127388 - N/D
(6D 127390) 1 1D: 127390 - N/D
L, (1D 127391) 11D 127391 - N/D
A, (1D: 121’32) 1D: 127392 - N/D
L (1D: 1275 1D: 127393 - N/D
L {ID: 1D: 127394 - N/D
(1D 1D: 127395 - N/D
1D: 127396 - N/D
1D: 127397 - N/D
rID: 127398 - N/D
J5L) - D1 127451 - \/D
5P - 1D: 127452 - A/D
[) - iD: 127453 - X/D
) - 100 127454 - /D
S) - ID: 127455 - /D
1.36) - 1D: 127456 - N/D
7) - ID: 127457 - MN/D
38) - ID: 127458 - H/D
59) - ID: 127453 - N/D
+30) - ID: 127460 - /D
1) - ID: 127461 - N/D

Unita produttive coinvolte

!

Numero favoratori coinvolti 115 G Gt

Quavair g mpiegati: 43 Quadri: 76

ot.
N N P
i . . Tot. ore in ore di cuiin
Comple'tamento Pr_ovmce altierss in zliev £orso t. corso ailievo . .
Azione coinvolte [ . - " calendeiio allievo sospensione
previzti czlencatio effetti nreviste realizzate previste erogate

https://pf.fondimpresa. 1t/fpf/P1an1Format1V1/1 icp.iv

N atert Tot. Tot. ore Tot. ore Tot. ore
Azione

Aotlioagglo.)sp 13/05/2013
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con Photoshop
(ID: 447623)

Tedesco
Giuridico (ID: VALIDA RM 1
447624)

VALIDA RM 1 1 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 0,00

.
w
p=3

00 30,00 30,00 30,00 30,00 0,00

Formazione
Fornitura
Servizi ICT-Ed
1 (ID: 447626)

VALIDA FI 17 17 15 7,00 7,30 7,30 119,00 112,30 0,00

Formazione
Fornitura
Servizi ICT-Ed
2 (I1D: 447627)

VALIDA R’M 17 1% 13 7/00 7,30 7,30 119,00 97,30 0,00

Formazione
Fornitura
Servizi ICT-Ed
3 (ID: 447737)

VALIDA RM 18 20 20 7,00 7,30 7,30 126,00 150,00 0,00

Formazione
Fornitura
Servizi ICT-Ed
4 (ID: 447738)

VALIDA MI 18 2. 21 7,00 7,30 7,30 126,00 157,30 0,00

Indirizzo e
cocrdinamento
- Laureati VALIDA R’M .6 Lz L2 21,00 21,00 21,00 336,00 252,00 0,00
interni (ID:
447893)
Indirizzo e
coordinamento . .
- AJQ (ID: VALIDA RM i5 1
447916)

)
~

1,00 21,0C 21,00 336,00 398,00 0,00

Comunicazione
e
Negoziazione - VALIDA RM 16 1 14 21,00 21,00 21,00 336,00 293,30 0,00
A/Q (ID:
447918)

System
dynamics -
Mod 1 - VALIDA FI 5 8 5 35,00 35,00 35,00 175,00 175,00 0,00

sessione A
(ID: 447919)

System
dynamics -
Mod 1 - VALIDA Fl 5 g 4 35,00 35,00 35,00 175,00 133,00 0,00

sessione 8
1D: 447927)

System
dynamics -
Mod 2 - VALIDA Fl
sessione A
(ID: 447928)

5 4 5,00 35,00 35,00 175,00 147,00 0,00

wi

System
dynamics -
Mod 2 - VALIDA Fi S ) 4 BS,00 35,60 35,00 175,00 154,00 0,00

sassione B
(IC: 447929)

System

dynamics - NON B ( 400 G [
Mod 3 (ID: VALIDA* fl : 0 0,00 140,09 000 70000 0,00 0,00 i

447950)
TOTALE 145 1 133 726,00 428,20 288,00  2953,00 2125,00 0,00

isummero rLise Gi azon: 14 di cui Voucher 2

*La validita delle azioni dipende daila compiazions Aslle ore frequenza dei partecipanti nel MONITORAGGIO PROCEDURALE
Le azioni non valide non venono Comp itate nel monte ore effettivo
(confronta la Guide ata gestione @ -endicontazione dei piani)
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https://pf.fondimpresa.it/fpf/PianiFormativi/ricpi logoMonitoraggio.jsp 13/05/2013




