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RU Nord Ovest Impianto Equipaggi SU Milano
J’r'l }\Ir'\}‘;‘H(’r'.i':}.lf&’.":"

c.c. Michele Bondi
c.c. Adriano Scapati
p.c. RU Passeggeri LH

p.c. DRUO/Pianificazione
Organici e Costo del Lavoro

Oggetto: manifestazione di interesse per la ricerca sede su sede di n. 14 Macchinisti
dagli Equipaggi SU Milano e n. 16 Capi Treno/Capi Servizi Treno dagli Equipaggi SU
Milano sede Domodossola, per il prodotto Freccia Bianca

Cod. PdB/PdM FB MI/DOMO 03 2014

Per far fronte alle esigenze di riequilibrio in ambito DPLH, viene emanata la presente
manifestazione d’interesse sede su sede per:

- n. 14 posizioni da Macchinista per il Prodotto Freccia Bianca sede di Milano, rivolta al
personale con figura professionale di Macchinista in forza presso I'Impianto Equipaggi
SU Milano_ sede di Milano;

- n. 16 posizioni da Capo Treno /Capo Servizi Treno per il Prodotto Freccia Bianca sede
di Domodossola, rivolta al personale con figura professionale di Capo Treno /Capo
Servizi Treno in forza presso I'Impianto Equipaggi SU Milano_ sede di Domodossola.

Sono escluse le risorse con contratto di Apprendistato o non pienamente idonee alle mansioni
previste dalla qualifica (vale ulimo San 6 emesso dalla Direzione Sanitaria di RFT alla scadenza
della manifestazione).

Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda -utilizzando il modulo allegato
compilato in ogni sua parte- entro e non oltre il giorno 10 marzo 2014 alla struttura RU Nord
Ovest wvia fax nr. 912.6627 (02-63716627), oppure via e-mail al seguente indirizzo:
r.daniello(@trenitalia.it

In caso di un numero di domande insufficienti o eccedenti rispetto alle necessita indicate, si
procedera all’assegnazione in base alla nota TRNIT.CORP. 58456 dell’11.12.2009, nel rispetto
delle graduatorie di impianto aggiornate.
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La struttura destinataria della presente ¢ responsabile della capillare e tempestiva diffusione della
presente manifestazione di interesse al proprio interno.

La presente manifestazione d'interesse, valida solo per la ricerca in atto, decade nel momento in
cui verranno individuate le risorse richieste non dando titolo alcuno ad ulteriori necessita che si
dovessero verificare.

Cordiali saluti.

Manuela Rossi
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DATI PERSONALI

SCHEDA CURRICULUM (per ADESIONE A INTERPELLANZE)

COGMNOME E NOME DATA DI NASCITA DATA DI ASSUNTIONE MATRICOLA

SOCIETA' /DIVISIONE _ UNITA' DI APPARTENENIA o RUOLO RICOPERTO/MANSIONI S\-’OLTE

SEDE DI LAVORO LUDGO DI NASCITA LUOGO DI RESIDEMIA |Prov) RECAPITO TEL. PRIVATO RECAPITO TEL. FS
L]VELLO}PO-SIIIONI RETRIB. PROFILO PROFESSIONALE - FIGURA PROFESSIONALE“ EvI\eIlAIL - -

PRINCIPALI ATTIVITA® SVOLTE

CODICE INTERPELLANZA SEDE PRESCELTA

FORMAZIONE DI BASE

FORMAZIONE SCOLASTICA

TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI) VOTAZIONE

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

STUDI IN CORSO J STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO DI:  LAUREA di 2° LIVELLO/MAGISTRALE/VECCHIO ORDINAMENTO ||
LAUREA di 1° LIVELLO/DIPLOMA UNIVERSITARIO (3 anni) O

UNIVERSITA' SEDE

FACOLTA' INDIRIZZO/SPECIALIZZAZIONE

ESAMI SOSTENUTI VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI DATA DI LAUREA/DIPLOMA VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA

ISU (totale)

INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TESI

FORMAZIONE SPECIALISTICA

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE/ISCRIZIONE AD ALBI PROFESSIONALI

I : | =l S

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE, DOTTCORATI, MASTER E SIMILI
DAL AL STRUTTURA EROGATRICE TITOLO/ARGOMENTO

FORMAZIONE AZIENDALE E INTERAZIENDALE

MATERIE DI APPROFONDIMENTO GG TOTALI

PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE

ABILITAZIONE ANNO ABILITAZIONE ANNO

| | L |
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CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE

LINGUAGGL PROGRAMMI, APPLICATIONI LIVELLO
= = o _ ELEMENTARE | | MEDIO ] MEDIO SUPERIORE| | AVANZATO
|- ELEMENTARE | | MEDIO ] MEDIO SUPERIORE[ | AVANZATO
- - ELEMENTARE | | MEDIO O MEDIO SUPERIORE| | AVANIATO
I _ ELEMENTARE | | MEDIO [] MEDIO SUPERIORE || AVANZIATO
- ELEMENTARE | | MEDIO Il MEDIO SUPERIORE| | AVANIATO
LINGUE STRANIERE LETTURA SCRITTURA CONVERSAL. LING.
E M MS A E M MS A E M MS A E M MS A
| - OD0D0DO OO0 oOOoooh O00o
| D000 QOO0 OCOoo Oooo
ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI
ALL'INTERNO DI FS (DAL PIU" RECENTE)
PERIODO SOCIETA' STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE
IDGI Im
RUOLO/PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE
PERIODO SOCIETA' STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE
IDcI Im
RUOLO/PRINCIPALI ATTIVITA" SVOLTE
PERIODCO SOCIETA' STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE

IDUI Im

RUOLO/PRINCIPALI ATTIVITA' SWOLTE

ALL'ESTERNO DI FS (DAL PIU' RECENTE)
PERIODO AZIENDA

IDm Im

RUOLO/ATTIVITA' SVOLTE

PERIODO AZIENDA
Dal IAI

RUOLO/ATTIVITA' SVOLTE

PERIODO ATIENDA
IDaI IAI

RUQLO/ATTIVITA' SVOLTE

SETTCRE DI ATTIVITA'

FUNZIONE/STRUTTURA

SETTORE DI ATTIVITA®

SETTORE DI ATHIVITA'

EVENTUALI ALTRE INFORMAZIONI RITENUTE INTERESSANT

I CONTRATIO ATTUALE.

FIRMA DEL DIPENDENTE

ta

FUNZIONE/STRUTTURA

FUNZIONE/STRUTTURA

TIPO CONTRATIO ATTUALE

DATA DI COMPILAZIONE

TEMPO INDETERMINATO i



