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A NOVATE SEMPRE DI PIU’ SI STA ACUENDO UN MALESSERE MANIFESTO DA ORMAI TROPPO 

TEMPO. 

IL MONDO DEL LAVORO, SPECCHIO DELLA SOCIETA’, TROVA SEMPRE MENO PUNTI DI 

RIFERIMENTO ALL’INTERNO DEI CANALI CANONICI DI TUTELA E DI RAPPRESENTANZA. DEL 

RESTO IL FENOMENO DILAGANTE DI ASTENSIONE ALLE CONSULTAZIONI ELETTORALI 

POLITICHE E LA SCARSA FIDUCIA NEI PARTITI RAPPRESENTA L’ALTRA FACCIA DELLA 

STESSA MEDAGLIA. 

NOI DI FAST FERROVIE NON CI MERAVIGLIAMO ASSOLUTAMENTE QUANDO ANCHE UN 

SINGOLO LAVORATORE PRENDE PENNA E CALAMAIO PER MANIFESTARE IL PROPRIO 

DISSENSO O PER CONDIVIDERE LA SENSAZIONE DI SOLITUDINE NELL’AFFRONTARE I 

PROBLEMI QUOTIDIANI.  MAGARI RIVOLGENDO L’EPISTOLE A COLORO CHE FINO AD ORA LI 

HANNO INVASI DI PAROLE, SALVO POI RIMANERE SORDI. 

E’ PROPRIO QUESTA ASSENZA DI ASCOLTO, E LE CONSEGUENTI RISPOSTE MANCANTI, CHE 

HA PORTATO AD AVERE COSI’ POCA CHIAREZZA PER QUANTO STA AVVENENDO NELLE 

TRATTATIVE CHE RIGUARDANO I SALARI E LA VITA LAVORATIVA DEI SINGOLI. 

QUANTO SOPRA, UNITAMENTE ALLA RACCOLTA FIRME (126 SOTTOSCRITTORI) PERVENUTA 

ALLE SEGRETERIE REGIONALI, PER COME ABBIAMO POTUTO APPURARE DAGLI INDIRIZZI 

TRA I DESTINATARI,  E’ QUANTO SI REGISTRA A NOVATE MILANESE. PER QUESTO MOTIVO 

CI SIAMO GIA’ FATTI CARICO DI ORGANIZZARE UNITARIAMENTE UN’ASSEMBLEA DEL 

PERSONALE CHE SPERIAMO SI POSSA INDIRE NEL PIU’ BREVE TEMPO POSSIBILE, SIA ESSA 

RETRIBUITA O NO.  

CHIEDIAMO AI LAVORATORI DI CONTINUARE A PORTARE AVANTI LA PROPRIA VOCE 

ATTRAVERSO CARTA E PENNA O ATTRAVERSO QUALSIASI ATTIVISTA DI QUALSIVOGLIA 

COLORE O APPARTENENZA. LA COSA IMPORTANTE E’ RISOLVERE I PROBLEMI.  

NOI DI FAST FERROVIE RIMARREMO SEMPRE ATTENTI E VIGILI ALLE ISTANZE DEI 

LAVORATORI E, SE LEGITTIME, LE CONDIVIDEREMO TROVANDO LE MIGLIORI SOLUZIONI 

DA CONCERTARE; SE ILLEGITTIME NE SPIEGHEREMO L’INFATTIBILITA’. 

PER QUESTO SIAMO E RIMARREMO A DISPOSIZIONE COME STRUMENTO DI TUTELA. 

1/12/2014 


