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In data odierna si & svolto il programmato incontro convocato da Unindusrtia per I'approfondimento della
situazione Aziendale in NTV e la definizione di un calendario per il proseguo del confronto per la gestione delle
ricadute a seguito del rinnovato Piano industriale.

Erano presenti per Unindustria la dott.ssa Susanna Franzoni, e il Dott. Marcello Orefici, e per la Societa NTV il
direttore per il personale Adriano Tomaro, ed il Dott. Francesco Garello.

L'avvio del confronto non ¢ stato sicuramente dei migliori, si sono aperti i lavori con un ampia discussione e
toni fortemente polemici da parte dell’O0.SS. nei confronti delle Associazioni datoriali, visto pure la natura
del luogo dell’'incontro che come la storia insegna non brilla per soluzione a processi industriali toccati da una
profonde crisi economiche.

La Societa, ha aperto il tavolo ribadendo che la situazione economica/sociale del Paese, ed NTV a causa del
particolare momento storico si trova in una situazione di perdita annualmente quantificabile con cifre pari a
70 milioni di euro. Allo stato si sta rischiando di richiedere agli azionisti, per la seconda volta a distanza di un
anno, una ricapitalizzazione.

L’azienda non si e sbilanciata piu di tanto riguardo all’incontro tenutosi lunedi al Ministero Del Lavoro e avvisa
che non ci sono grosse novita riguardo a possibili ammortizzatori sociali. A loro dire, sembra che presso il
Ministero Del Lavoro hanno ricevuto la conferma dell’accettazione della solidarieta concordata nel mese di
Marzo, ma ¢ loro volonta ragionare, approfondire e definire un calendario per sviscerare un programma di
soluzione per tutte le problematiche da definire congiuntamente alle OOSS.

Come 00.SS., venendoci ribaditi i 248 esuberi anche in vista della delibera della rimodulazione dei pedaggi, ci
aspettavamo di discutere di contratto di lavoro e non di questa problematica sottolineando inoltre che
quando NTV ha deciso di entrare sul mercato era conscia/al corrente quali erano i costi da dover sostenere. A
3 anni dall’inizio dell’attivita commerciale e operativa ha gia usufruito/attinto a degli ammortizzatori sociali
che pesano non poco sulla collettivita.

Questa cattiva abitudine utilizzata dall’azienda per “mantenersi a galla” non € piu accettabile, noi invece
vorremmo ragionare su elementi veri e poco discutibili, ma sembra che I'azienda preferisca camminare su

qguest’ultima strada.

La riunione & terminata con la calendarizzazione di due nuovi incontri previsti per i giorni 19 e 25 Novembre
p.v. per affrontare ed approfondire le tematiche cercando di trovare soluzioni condivisibili.

Distinti Saluti.
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