Verbale d’Accordo

Addi 24 giugno 2011, presenfl le sottosegnate Parti:
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¥ La Dussmann Service S.r.l., rappresentata dai Sigg.ri Alessandro Longo & Stefano
Mormone,—-- - - - . .. . L U -

{ a Fili CGIL di Milano, rappresentata dal Sig. Emanuele Barosselli;

La Fit CISL di Milano, rappresentata dal Sig. Enrico Rossagna;

La Uiltrasporti UIL di Milane, rappresentata dal Sig. Ettore Turiell;

La UGL Attivith Ferroviarie di Milano, rappresentata dal 8ig. Costanzo Gentile;

La Salpas Orsa di Milano, rappresentata dal Sig. Alfonse Galasso,

La Fast Ferrovie dI Milano, rappresentata dal 8ig. Carmine Grosso;

Le Rsa d'appalto.

Premesso:

Che, le 0Q.58. in vari incontri hanno sollevato la problematica attinente [a completa
effetiuazione di 104 giomate di ripose nelfarco delfanno solare (da gennaiv a
dicembre di ogni anno) sostenendo l'esistenza di una hon organica situazione con casi

di non raggiungimente di tale livello piuttosto che di superamento dello stesso,

Che, la Dussmann Service S.r.l. sostiene che l'attuale clclicita lavorativa permstte il
raggiungimento dei parametri orari contrattuali In esserc, superando un concetto di
realizzazione matematica di 104 riposi annuali ¢ garantendo contestualments tutti |

fiposi di norma;

Che, a fronte di tali problematicita le ©00.85. & la Dussmann Service S.r.l., hanno
deciso di avviare un confronto par addivenire ad una soluzione di tale divergents
posizione interpretativa e, pertanto hanno definito di incontrarsi e cefcare una
soluzione bonaria alla problematica sia per cié che attiene il periodo pregrasso sia per
guanto attiene il periodo corrente e futuro;

dopo ampio e cordiale confronto hanno convenuto it sequente accordo:

Per quanto attiene Tanno 2010, sulla base dl umanalisi congiunmta sull'effettiva
esecuzione di 104 giorni di riposo nellanno stesso, in caso di giornate di riposo
effettuate effettivaments in misura inferiore alle 104, le ore comispondenti a tali giornate
saranno cottisposte al lavoratori, su scelta esplicita da esprimera per iscritio secondo
le seguent] opzionl:

+ sotto forma di ore maggiorate del 18% in busta paga con voce rafributiva

corrispondente ad "arretrato refribuzione”;
» sotto forma di giomnate di permesso retribuito da
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rire entro 'anno 2011;




in caso di presenza di giomate di riposo effettuate in misura superiore rispetto al limite
di 104 giorni, sara effettuato un recupero mediants trattenute di corrispondenti giornate
di ferie maturate.

2} Per quanto riguarda l'anno corrente ed i successivi, in virtl del superamento di un
concetto rigide connessa all'effettuazione di 104 giornate di riposo annue, Ia
Dussmann Service 8.l st impegna alla_garanzia, nellambito dello sviluppo delle
peculian ed fndividuall tirnazioni cicliche con pravisione di-turni lavorativi e relativi
ripasi, al rispetto del raggiungimento dei singoli parametri orar contrattuali individuali.

Letto, confermaio e sottoscritio,

Per Ja Dussmann Service S.r.l.

Per la Filt CGIL

Perla Fit CISL

Per la Uiltrasporii UIL

Per la UGL Attivitd Ferroviarie

Per la Salpas Orsa
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