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Direzione Personale e Organizzazione

I Direttore
TRENORD Sir.l.
Al Petsonale di
g;?gsi’%l&%&owsﬂ Biglicttetia ¢ Addetti ai Varchi

Oggetto: Indagine conoscitiva per professionalizzazione a Capo Tteno.

Viene emanata la seguente Indagine Conoscitiva tivolta a tutto il personale idoneo impicgato in attivita
di addetto ai varchi ¢ di biglietteria con livello B e C ed interessato allopportunita di
professionalizzazione alla figura di Capo Treno/Capo Servizio Treno liv. B.

Requisito essenziale: licenza media
Requisito preferenziale: diploma di scuola supetiore

Delle candidature pervenute, a seguito di un colloquio tecnico-motivazionale, sara formulato un elenco
nel rispetto dei seguenti criteri:

> maggiore Anzianitd Maturata nella figura professionale rivestita;

» maggiore Anzianita di servizio complessivo in azienda;

> etd anagrafica,

Gli idonei, previo accertamento dei requisiti fisici, saranno assegnati temporaneamente presso l'unita
Formazione di Novate Milanese per essete avviati ad un percorso di professionalizzazione pet il
conseguimento delle competenze necessarie allo svolgimento delle mansioni richieste dalla figura
professionale di Capo Tteno/ Capo Setvizio Treno e successivamente assegnati presso un impianto
Scorta in base alle necessitd produttive della societa.

Nel caso in cui il candidato non acquisisse le dovute abilitazioni allo svolgimento delle mansioni di
Capo 'Treno/ Capo Servizio Treno o pet qualsiasi motivo non completasse il ptrevisto percotso
professionale, sara ricollacato nella precedente attivita del profilo di appattenenza.

Tl personale interessato potrd presentare domanda utilizzando it modulo allegato, che dovrd petvenire
entro e non oltre il 14/03/2014, a Trenord S.r.L. — Direzione Personale e Organizzazione, tramite le
Segreterie d’Impianto.

Delle domande pervenute sari formulato un elenco che avra validita sino al 31/12/2014.

Si informa che la presente indagine conoscitiva non costituisce impegno da parte della Societi ¢ che la
stessa annulla ogni precedente richiesta presentata dai dipendenti.

Cordiali saluti
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Ditezione Personale e Organizzazione

Indagine conoscitiva per professionalizzazione a Capo Treno
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cidi figura Professtonale........ooooiiiiii
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intende aderire all’ Indagine conoscitiva per professionalizzazione a Capo Treno.

A tal fine dichiara di:

» possedere il titolo di studio di .......ooviiiiiiiii .
> essete stato immesso nella fipura professionale attuale dal..........o e
> essete stato assunto (decorrenza giuridica) dal........... O P
> essere nato il

Data

Firma
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