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Oggetto: Novità per l’Educazione Continua in Medicina (ECM)  

 
 
 

Nella manovra finanziaria 2011 al Titolo II Art. 3 vi è un comma dedicato 
all’Educazione Continua in Medicina che così recita : 
“ Previsione dell’obbligo per il professionista di seguire percorsi di formazione 

continua permanente predisposti sulla base di appositi regolamenti emanati dai 
consigli nazionali, fermo restando quanto previsto dalla normativa vigente in 

materia di Educazione Continua in Medicina (ECM). La violazione dell’obbligo di 
formazione continua determina illecito disciplinare e come tale è sanzionato sulla 
base di 

quanto stabilito dall’ordinamento professionale che dovrà integrare tale 
previsione”. 

Fino a Dicembre 2011 non sono previste sanzioni per chi non ha conseguito 

i crediti ECM ma a partire da Gennaio 2012 scatta l’illecito disciplinare per 
gli inadempienti e il Consiglio di disciplina dell’Ordine dovrà irrogare le 
sanzioni. 

 



Le scriventi non essendo a conoscenza di alcuna vostra iniziativa volta a 

permettere al personale (Tecnico Laboratorio Biomedico, Biologo, ecc…) di 
partecipare a questi corsi, con la presente chiede un incontro specifico per 

affrontare tale problematica. 
 
Vi informiamo che in assenza di riscontro ci troveremo costretti, nostro malgrado, 

a denunciare alle strutture competenti il mancato aggiornamento delle ECM al 
personale da voi utilizzato. 

 

 


