VERBALE DI INCONTRO

e |l giorno 05 Luglio 2019 in Roma — Sono presenti le seguenti parti:

e Per la Societa Cpb 1952 Padova rappresentata Carlo Lodigiani

e Perle 00.SS. di Categoria :

e Perla FILT CGIL Nazionale - il Sig Davide Franzosi, Guglielmo Ruggiero,Giuseppe Santomauro

e PerlaFILT CISL Nazionale - il Sig. Giorgio Ghiglione, Federico Chiariello

e Per la UILTRASPORTI Nazionale — il Sig. Massimo Ferretti

e Perla UGL TAF Nazionale —iL Sig. Sandro Vacata

e Per la SALPAS Or.s.a. Nazionale — il Sig. Claudio Fiorenza

e Perla SLM FAST CONFSAL — Nazionale - la Sig.ra Sabrina Mancini

Sono altresi presenti le rsa

Oggetto: prosecuzione esame congiunto Legge 223/91 aperta in data 21 giugno 2019
Premesso che:

v" Cpb 1952 in data 21 giugno 2019 apriva una procedura di licenziamento collettivo a valere su numero
26 lavoratori impiegati nella lettera d’ordine 37 RFI DTP Torino

v" Che le parti si erano incontrate in data 10 giugno 2019 e si erano aggiornati

v Che le 00.SS. attivano procedura di raffreddamento

v" Che in data odierna le parti si incontravano per proseguire I'esame congiunto di cui alla procedura di
licenziamento collettivo di cui sopra

Tutto cio premesso le parti concordano quanto segue:

1. Le parti prendono atto della comunicazione di RFI, pervenuta al Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, con la quale la stessa si rende disponibile a individuare attivita lavorative nelle quali
riproteggere i lavoratori interessati alla procedura.

2. Limpresa pur apprezzando tale generica disponibilita non puo ritenere tale comunicazione esaustiva ai
fini della procedura.

3. Le parti pertanto dichiarano chiusa con ESITO NEGATIVO la fase sindacale della procedura di cui alle
premesse

4. LUimpresa pertanto procedera con quanto previsto dalla vigente normativa, inviando comunicazione
al'UPLMO Piemonte nonchég per copia conoscenza alle 00.SS. costituite.
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