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SEGRETERIE REGIONALI EMILIA-ROMAGNA

RESOCONTO INCONTRO MIORELLI SERVICE SPA
APPALTI TRENITALIA DPR 1 E DPLH 7 SU EMILIA ROMAGNA

I1 30 ottobre scorso si ¢ tenuto 1'incontro tra OO.SS. Regionali e la Societa Miorelli Service
spa per gli appalti Trenitalia DPR I ¢ DPLH 7 SU Emilia Romagna.

.....

accordo del 9 maggio scorso. Le OO.SS. hanno quindi evidenziato le principali criticita
segnalate dai lavoratori negli ultimi mesi, sottolineando alcune delle ricadute sui carichi di
lavoro derivanti dall'organizzazione definita dall'Azienda.

Le OO.SS. hanno evidenziato numerose e gravi criticita in tema di “sicurezza”, in
particolare nei cantieri di Bologna Ravone ¢ Bologna Salesiani. Hanno quindi richiesto —
cosi come definito nell'accordo di maggio — l'attivazione urgente di un tavolo tecnico sul
tema “sicurezza”.

Le OO.SS. hanno inoltre richiesto aggiornamenti in merito alle ricadute organizzative
derivanti dall'arrivo dei nuovi materiali di Trenitalia Pop e Rock.

L'Azienda ha poi presentato una proposta di modifica ai turni di lavoro del cantiere
Bologna Salesiani a fronte di sopravvenute nuove esigenze lavorative disposte dalla
Stazione Appaltante Trenitalia e per ottemperare alle disposizioni tecnico-operative imposte
dal Committente.

Le OO.SS., nell'indirizzare il confronto in merito nel rispetto dell'iter contrattualmente
previsto, hanno sottolineato che eventuali modifiche organizzative non possono prescindere
da una seria valutazione sulle consistenze del personale di tutti i cantieri dei due appalti,
chiedendo di provvedere urgentemente ad un aumento dei parametri orari dei lavoratori
in part time gia presenti, alla conversione a tempo indeterminato dei lavoratori oggi a
tempo determinato ¢ a provvedere a nuovi apporti.

Il confronto € aggiornato a ulteriori tavoli.

Bologna, 08/11/19



