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VERBALE DI ACCORDO

In data 16/09/2019 si sono incontrate la Societa Trenitalia S.p.A., le Segreterie regionali Lazio
delle OO.SS. FILT/CGIL, FIT/CISL, UILT, UGL TAF, SLM FAST Confsal, Orsa e la RSU n.
50 — Equipaggt Lazio — in seguito a quanto previsto dal verbale del 15/07 u.s. relativo alla
apertura delle procedure di raffreddamento con nota 13/SR del 04/07/2019 ed in riferimento
alle note della RSU 50 del 08/09 e delle OOSS regionali Lazio del 11/09 relative alla chiusura del
parcheggio adiacente alla stazione di Roma Tiburtina.

Per quanto attiene alla chiusura del parcheggio allinterno di Roma Tibuttina, la Societa nel
confermare 'obbligo di sgombero derivante dalla cessione della proprieta a tetzi, comunica che
sono stati individuati 8/10 posti auto da mettere a disposizione del personale equipaggi nello
spazio adiacente ’ex dormitotio.

La societa estendera 'accordo del 19/12/2002 sullutilizzo del taxi nelle localita da considerarsi
di interscambio di Roma Smistamento/Nuovo Salatio per il personale Equipaggi; si valuteranno
altre localita di interscambio.

Inoltre la societa procedera con la richiesta al gestore dell'infrastruttura il tiordino dello spazio
adibito a parcheggio presso Roma Ostiense e fara richiesta di eventuali ultetiori spazi disponibili.

La societa si fara carico di esperire il tentativo con la Capo Gruppo pet individuare iniziative di
mobilita sostenibili utili alla necessita di parcheggi.

La societa assume I'impegno di realizzare uno studio per verificare la possibilita di effettuate i
cambi equipaggi nella stazione di Roma Tuscolana.

In relazione alla sala sosta di Roma Ostiense la societa si impegna a richiedere nuovi spazi idonet.

In relazione alle problematiche legate alla refezione la Societa comunica che sono state
rimodulate le soste in alcune giornate di servizio nelle localita di Civitavecchia, Formia e
Nettuno.

Inoltre sono in corso alcune iniziative di natura contrattuale con Ferservizi, volte al superamento
delle criticita legate alla ristorazione.

In rifetimento all’accordo del 18/03/2019 la durata minima dei RFR & stata adeguata ai
parametri indicati.

Nell’ambito delle procedure di raffreddamento sopta tichiamate le OOSS/RSU put titenendo
comunque positive le risposte sugl argomenti oggl affrontati, concordano di aggiornarsi per gli
ulteriori argomenti entro il mese di ottobre.
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