VERBALE D’INCONTRO

Il giorno 16 Aprile 2019 si sono incontrate a Roma la Societa Ttalferr e le
Segreterie  Territoriali del Lazio della FILT-CGIL, FIT-CISL,
UILTRASPORTI, UGL T.A.F e SLM FAST Confsal, nonché la RSU

L’Azienda comunica che, relativamente al problema delle timbrature tra i due
edifici di Via Galati, 71 ed 87, dal 18 Aprile 2019 il tempo di passaggio (max 5

minuti) verra considerato automaticamente tempo di lavoro.

Relativamente allo smart working, ’Azienda comunica che in linea di
massima verranno confermate le U.O. attualmente interessate ¢ si sta
lavorando per un ampliamento del perimetro. A tal fine le OO.SS. nonché la
RSU richiedono un ampliamento di tale perimetro in tutta ’Azienda ma
soprattutto nella Direzione Tecnica.

Pet quanto- riguarda il riconoscimento dei crediti formativi dei dipendenti
iscritti agli albi, I’Azienda cerchera di venire incontro alle esigenze dei
dipendenti, agevblandoli nel’ambito delle politiche di Gruppo FS,
compatibilmente con le esigenze lavorative.

Relativamente alle attivita di Villa Patrizi, le parti concordano di esaminare
nella prossima riunione le tempistiche relative al termine dei lavori ed
eventuali variazioni di turnazione.

I’ Azienda sta vagliando le diverse soluzioni per risolvere le problematiche di
microclima, soprattutto quella relativa alla facciata sud di Via Galati, 71 e
comunichera ulteriori aggiornamenti nella prossima tiunione.

L’Azienda s’impegna a continuare il monitoraggio delle condizioni delle
dipendenti, al rientro dalla maternita.

I’Azienda comunica che, in via sperimentale, ha attivato il sistema “Manic
Time” a 6 risorse del Servizio Prevenzione e Protezione ed estendera tale
applicazione ad altre risotse, sempte su base volontatia, al fine di verificare la

sussistenza o meno dei requisiti di attivita da videoterminalista




Le OO.SS. nonché la RSU chiedono la massima attenzione nel risolvere tutte
le anomalie inquadramentali, presenti in Azienda.

I’Azienda analizzera le eventuali anomalie entro il mese di maggm e
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Le OO.SS. nonché la RSU chiedono inoltre di avere al piu presto una

microstruttura, richiedono la massima attenzione allo straordinario, ribadendo

che per nessun motivo possono essere superati i limiti contrattuali e di legge.

Le OO.SS. nonché la RSU chiedono infine di avere nella prossima riunione
gli orari di fatto.

Le patti concordano d’incontrarsi entro il 20 giugno 2019 Simsee <4888 per
gli aggiornamenti sui temi trattati e per 'informativa semestrale.
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