
 
 

 
 

VERBALE DI INCONTRO 
 
In data 15/05/2020 si sono incontrate in modalità videoconferenza la Società Trenitalia S.p.A., le 
Segreterie regionali Lazio delle OO.SS. FILT/CGIL, FIT/CISL, UILTRASPORTI, UGL 
Ferrovieri, SLM FAST Confsal, Orsa e la RSU n. 50 DR Lazio Collegio Equipaggi Lazio a seguito 
dell’incontro nazionale del 12/05/2020 ed in relazione alle iniziative connesse alla c.d. Fase 2 al 
fine di dare avvio in sicurezza alla ripresa graduale delle attività.  
In premessa l’azienda ha ribadito che negli Impianti Equipaggi si sta procedendo mettendo in 
campo tutte le misure di prevenzione previste da protocollo condiviso del 25 aprile us, al fine di 
assicurare a tutti i lavoratori coinvolti la tutela della salute e sicurezza sul lavoro, compresa la 
rilevazione della temperatura tramite termoscanner ricorrendo a personale esterno appositamente 
incaricato. 
 
La Società nel confermare, così come previsto dalle disposizioni operative, che verrà mantenuta 
sui treni la riservazione di aree per il personale di bordo e la disposizione sulla discrezionalità per 
quanto riguarda le attività di controlleria, informa che l’incremento dell’offerta commerciale ha 
prodotto l’aumento della produzione attualmente attestata al 75% circa come da allacciamenti base 
già inviati.  
In relazione ad alcune proposte di modifica avanzate dalle OOSS/RSU la Società si è resa 
disponibile a rimodulare gli allacciamenti segnalati in coerenza con quanto discusso nel succitato 
incontro nazionale del 12/05. 
Sul tema della riservazione dell’area del personale sono state avanzate delle proposte da parte delle 
OOSS/RSU che la Società si impegna ad analizzare. 
 
Inoltre, le parti convengono di attivare un tavolo tecnico al fine di analizzare la possibilità di 
ulteriori ed eventuali revisioni, compatibilmente con le esigenze tecniche ed economiche di 
fattibilità del servizio. 
Le parti si danno atto che i suddetti allacciamenti rimarranno in vigore fino al cambio orario salvo 
modifiche connesse ad eventuali ed ulteriori incrementi dell’offerta commerciale di cui sarà fornita 
tempestiva ed adeguata informazione.  
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