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OGGETTO: Corso di formazione on line cyber security 
 
In merito alla comunicazione  in oggetto arrivata nella sera di  ieri  ,  che per memoria  riportiamo di cui non 
abbiamo capito la ratio visto che nemmeno una settimana fa abbiamo sottoscritto un accordo : 
 
“Spett.le Segreterie, 
nell’ambito  del  progetto  di  potenziamento  e  sviluppo  della  formazione  del  personale  di  Trenord,   si  intende  
proseguire  con  il   corso  di  formazione  e‐learning   obbligatorio   on  line  di  cyber  security   (erogato  tramite  la 
piattaforma interna SALFOR). La durata del corso è di circa un’ora . 
Per  il  personale  mobile,  ivi  compreso  settore  della  Lunga  Percorrenza,  per  il  personale  di  biglietterie  ,  
antievasione e addetti ai varchi detto corso  sarà effettuato fuori dall’orario di lavoro. 
Per quanto sopra e per il  solo suddetto personale verrà riconosciuta 1 h di retribuzione con la maggiorazione 
dello straordinario di cui all’art. 74 comma 1 lettera a) del ccnl AF vigente. […] “ 
 

Premesso ciò ,siamo nuovamente  a ribadire che nessuna lavorazione può essere richiesta al personale al di 
fuori del proprio orario di lavoro tanto meno in straordinario. 
 

Già  in  passato  iniziative  di  questo  genere  hanno  causato  disguidi  per  i  lavoratori  nella  partecipazione  a 
momenti formativi generando anche problemi di carattere amministrativo. 
 

Certi che nessuno, soprattutto  in questo momento, abbia volontà od interesse nell'alimentare fenomeni di 
malcontento  fra  i  lavoratori  vi  diffidiamo  dal  proseguire  in  tale  organizzazione  del  corso  formativo 
inserendolo all'interno del normale orario di lavoro per tutto il personale, nel contempo siamo a chiedere un 
incontro urgente secondo quanto previsto dalle norme contrattuali. 
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