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Milano, 09 Aprile 2020
Responsabile Direzione Corporate
Dott. Del Chicca Andrea

andrea.delchicca@trenord.it

Relazioni Industriali

Dott. Alessandro Mancini
alessandro.mancini@trenord.it

Normativa del Lavoro

Dott.ssa Stefania Modena
stefania.modena@trenord.it

Oggetto: Applicazione accordo 02.04.2020

Nel richiamare le premesse dell’accordo del 02.04.2020 in cui le parti hanno condiviso I'obiettivo di un
equo utilizzo del fondo e della preventiva completa fruizione delle ferie rosse ci viene segnalata un deviazione
che si verrebbe a creare nel caso in cui lavoratori abbiamo fruito di ferie prima del 16 marzo 2020.

Nello specifico ci risulta che i giorni di ferie fruiti prima di tale data non sono ancora state riconsiderate
in ferie rosse, diversamente da quanto ci avevate indicato di aver fatto a Sap, tale situazione comporta che, in
alcuni casi, i lavoratori accederanno al fondo avendo fruito non solo delle ferie anni precedenti ma anche
quelle dell’anno in corso.

Tale situazione, a nostro parere facilmente risolvibile, non risponde a quei principi di equita che
abbiamo convenuto nella premessa dell’accordo in quanto andranno nel fondo personale che ha gia intaccato il
monte ferie anno in corso.

In previsione del programmato incontro previsto entro il 20 aprile richiediamo che I'azienda ci fornisca
il numero di ferie Anni precedenti divisi per cluster cosi come individuati nelle tabelle allegate per ogni
categoria e per ogni cluster il numero di lavoratori e il range delle ferie.

Piu chiaramente per ogni settore e cluster si chiede di ricevere informativa :

— il numero complessivo di ferie di ogni cluster aggiornati al 31 marzo 2020;
— quanti lavoratori rientrano in ogni cluster ;
— il numero massimo e minimo delle ferie A.P. e relativo numero dei lavoratori —(Esempio Agenti ferie
AP >30 e <43 ci serve conoscere quanti lavoratori, suddivisi per mansione, hanno tra 30 e 43 giorni e
guanti ne hanno 30 e quanti 43)
— suddivisione dei dati in base agli impianti di appartenenza;
In aggiunta a quanto sopra, come da richiesta gia effettuata nella riunione del 2 Aprile, siamo a chiedervi in
vista dell’incontro programmato entro il 20 aprile il numero dei lavoratori che ha richiesto congedi parentali
covid 19 dal 5 marzo in avanti (data di fruizione) ed il numero di dipendenti che ha richiesto congedi parentali
covid 19 dal 4 aprile ma con domanda presentata in data precedente.

Inoltre, in merito alla vostra comunicazione “Formazione: informativa preventiva ex articolo 1 verbale
di accordo 2.4.2020” inviata in data odierna e nel rispetto delle intese intercorse durante i vari incontri, si
chiede di essere messi a conoscenza delle modalita con cui verranno svolti i corsi comunicati (orario inizio e
fine, durata, pause).
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