
 

          
 

 
 
Roma 30 ottobre 2019 

Prot. n. 191030/AF/rim 

 

            Spett.le Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  
  DGRapportiLavoroDiv6@lavoro.gov.it 

  Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 

  segr.capogabinetto@mit.gov.it 

 

  Mr. Job soc. coop.va 

mauro.pattaro@mr-job.it 

Trenitalia 

A.D. Orazio Iacono 

o.iacono@trenitalia.it 

RFI  

A.D. Maurizio Gentile  

m.gentile@rfi.it  

Grandi Stazioni  

A.D. Silvio Gizzi  

s.gizzi@rfi.it  

 

e.p.c. Commissione di Garanzia Legge 146/90 

segreteria@cgsse.it 

Osservatorio sui conflitti nei trasporti 

      osservat.sindacale@mit.gov.it 

 

 

Oggetto: Attivazione 2^ Fase della procedura di raffreddamento e conciliazione ai sensi della  Legge 146/90 

e s.m.i. e dalla regolamentazione provvisoria del settore (delibera n. 04/590). 
 

Le scriventi Segreterie Nazionali, con nota 17 ottobre 2019 inviata alla società Mr. Job, venuti a 

conoscenza dell’erogazione del 50% degli stipendi del mese corrente, hanno richiesto un incontro urgente 

attivando la 1^ fase di raffreddamento e conciliazione prevista dalla legislazione vigente. 

A seguito della convocazione pervenuta dalla società Mr. Job, in data 23 ottobre 2019 si è tenuto un 

incontro per esperire il tentativo di conciliazione prevista dalla regolamentazione provvisoria di settore 

(delibera n. 04/590)  

Dopo ampia e approfondita discussione, preso atto di quanto dichiarato dalla Società, ovvero 

l’incertezza nell’erogazione del restante 50% degli stipendi ai lavoratori, la riunione si è conclusa con esito 

negativo sottoscrivendo apposito “Verbale di Incontro” (in allegato). 

Le scriventi Segreterie, sono con la presente ad attivare quanto in oggetto e restano in attesa di 

formale convocazione nei termini di Legge. 

 

Distinti saluti. 

Le Segreterie Nazionali 
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