VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 21 Aprile 2020 in teleconferenza, sono presenti:
per I’ azienda Clean Service S.r.l. il Signor Di Loreto
per le 00.SS. Nazionali :

La Filt CGIL Segr. Naz. rappresentata dai Sigg.ri Davide Franzosi e Maria Ippolito;

La Fit CISL Segr. Naz. rappresentata dai Sigg.ri Giorgio Ghiglione e Christian Tschigg;

La Uiltrasporti Segr. Naz. rappresentata dai Sigg.ri Massimo Ferretti e Massimiliano Feduzi;
La UGL Ferrovieri Segr. Naz. rappresentata dal Sigg.ri Sandro Vacata e Alessandro Di Lorenzo;
La SLM Fast Confsal Segr. Naz. rappresentata dalla Sig.ra Sabrina Mancini e Michele Silvano;
La Salpas Orsa Segr. Naz. rappresentata dai Sigg.ri Claudio Fiorenza e Andrea Fiorenza;

Premesso che

¢ la presente riunione si svolge, d’accordo tra le Parti, con la modalita della call conference,
stante l’attuale situazione di emergenza sanitaria nazionale e tenuto conto delle indicazioni
governative impartite al riguardo;

¢ Le 00.SS. - Segreterie Nazionali — a mezzo nota del 19/04/2021 - prot. 210419/AF/riu — avente ad
oggetto: “anticipazione economica FIS periodo dal 3 gennaio al 6 febbraio 2021” chiedevano
Pintervento dell’azienda ed un urgente incontro onde affrontare il tema di cui innanzi;

e |’azienda in data 19/04/2021 emetteva la comunicazione aziendale la nr. 138 avente ad oggetto:
“Assegno Ordinario (FIS) periodo 03 gennaio / 06 febbraio 2021 - Anticipazione”; a mezzo della
quale comunicava ai propri dipendenti la disponibilita ad anticipare I'importo dell’assegno
ordinario - FIS - riferito al periodo 03/01- 06/02/2021

tutto ci6 premesso I'azienda comunica che

- In data 28/01/2021 ha inoltrato al’INPS - sede di Pescara — istanza di accesso al FIS, con
pagamento diretto a carico dell’Istituto, per il periodo dal 03 gennaio al 06 febbraio 2021.

- L’istituto, con provvedimento FIS 723315-2021/2021 ha respinto 'istanza presentata;

- L’azienda si opporra, al provvedimento di cui innanzi, nei tempi e nei modi di legge.

A seguire ribadisce che, al fine di non creare disagi di carattere finanziario ai lavoratori, I'azienda
si fara carico dell’anticipo del pagamento dell’assegno ordinario (integrazione salariale + ANF)
riferito al periodo in questione. Assegno questo che dovra essere liquidato, a beneficio dei
lavoratori, successivamente, attraverso il pagamento diretto da parte dell’Istituto.

Al tempo stesso evidenzia i tempi e le modalita di erogazione e di recupero degli anticipi

medesimi.

a. Cedolino Paga relativo al mese di aprile 2021 - anticipo importo assegno - FIS - pertinente al
mese di gennaio 2021;

b. Cedolino paga relativo al mese di maggio 2021 - anticipo importo assegno - FIS - pertinente
alla prima settimana del mese di febbraio (01/06 febbraio 2021);

c. Gliimporti, cosi come sopra anticipati, verranno recuperati in due soluzioni, e per gli importi
corrispondenti ai singoli anticipi erogati, con le buste paga del periodo di liquidazione, da
parte dell’INPS, delle medesime spettanze.

d. Nell’ipotesi in cui, nel medesimo tempo, IIstituto procedera con i pagamenti gli anticipi efo
I’anticipo non avrannofavra luogo.
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a seguito della comunicazione della Azienda le 00.SS. :
prendono atto positivamente che, al fine di ridurre il disagio economico avuto dai lavoratori, & stata
accolta la richiesta avanzata dalle scriventi di anticipare gli importi dovuti ai lavoratori, da parte

dell’azienda.

Per quanto concerne le altre dichiarazioni dell’azienda, le Segreterie Nazionali, chiederanno appositi
incontri al fine di monitorare lo stato di avanzamento delle procedure in atto.

Del ché é verbale. Fatto, letto e sottoscritto.

Per Clean Service S.r.l.

Per le 00.SS.
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