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CONFRONTO ITALO E O0O.SS. NAZIONALLI: LA RIPRESA CHE NON C’E’...

Si & svolto in data odierna l'incontro tra Italo - NTV S.p.A. e le Organizzazioni Sindacali
Nazionali.

L'Impresa ha comunicato, a seguito del DPCM pubblicato il 26 aprile cm, le difficolta nel
predisporre la ripartenza del servizio gia dal 4 maggio prevedendo che si possa agire in
tal senso a partire dal 18 maggio.

A seguito del nuovo Protocollo sulla Sicurezza siglato il 24 aprile tra Governo e Parti
Sociali, Italo comunica di essere a lavoro per recepirne le norme di attuazione e fornire al
piu presto ai Lavoratori le linee guide necessarie attraverso formazione ad hoc e
affissione delle stesse nei luoghi di lavoro.

Particolare attenzione sara posta sull’ingresso/uscita nei locali aziendali. L’Azienda
adottera la rilevazione della temperatura formando, ove necessario, il personale sulle
modalita di misurazione della temperatura corporea. Il personale di Staff entrera/uscira
dalla Sede utilizzando diversi accessi. Lo stesso si cerchera di predisporre per le Stazioni
che ne avranno la possibilita. Per differenziare, invece, la salita/discesa dei Viaggiatori a
bordo treno, Italo € in contatto con RFI per regolare il flusso della clientela, soprattutto
nelle fermate intermedie.

Verranno predisposte sanificazioni costanti e, ove possibile, installati dispenser di gel
sanificante, sia in stazione che a bordo treno.

Verra aggiornato il kit di consegna dei DPI ai dipendenti, prevedendo per lo Staff
mascherine di tipo chirurgico e guanti monouso da ritirare all’ingresso, mentre per gli
Operativi mascherine di tipo FFP2, pacco di guanti monouso, gel sanificante e, in fase di
valutazione, occhiali protettivi per la gestione del caso sospetto.

Per il personale di Staff, verra preferito I’estensione dello Smart Working come strumento
di distanziamento sociale nonché come aiuto alle famiglie, rimodulando, comunque, le
postazioni negli uffici in modo da raggiungere una capienza della sede non superiore al
50% della forza lavoro. Inoltre, verra estesa la fascia d’ingresso dalle 8 alle 12,
chiudendo, temporaneamente gli uffici di Viale del Policlinico 131.

E’ in fase di installazione il plexiglass nelle biglietterie delle Stazioni, nella Reception e
Sala Operativa.

Tutte le misure adottate verranno comunicate ai fornitori esterni in modo da esserne
informati e assicurarsi il giusto recepimento.

Come 0OO0.SS., prendendo atto delle informazioni ricevute e attendendo Linee Guida
definitive per la Fase 2 nonché I'aggiornamento del DVR con le indicazioni in caso di
contagio, siamo consci dell’incertezza legata alla ripresa, ma riteniamo che vadano fatti
maggiori sforzi per accelerare il recepimento delle norme e la distribuzione dei DPI ai tutti
quei Lavoratori che continuano a recarsi sul posto di lavoro.



Riteniamo necessarie indicazioni chiare su come devono essere espletate le rispettive
mansioni da parte del Personale Operativo, esonerandolo da tutte quelle attivita che
possono mettere a repentaglio la propria incolumita, nel rispetto del DPCM del 26 aprile
2020, a causa di stretti contatti con la clientela. Sono necessarie protezioni, a scopo
sanitario, del posto di lavoro durante il servizio e un protocollo che gli equipaggi devono
seguire, di concerto con la sala operativa, in caso di affollamento del materiale.

L’azienda ha confermato i passaggi di livello, scatti di anzianita e “step di adeguamenti
contrattuali” previsti dal vigente contratto e dagli accordi successivamente sottoscritti.

Infine, oltre alla definitiva erogazione del PdR, abbiamo sollevato, ancora una volta,
'urgenza di intervenire a sostegno del reddito dei Lavoratori e sollecitato I’Azienda ad
intervenire il prima possibile.

Sottolineando il malcontento per I'attuale indisponibilita aziendale a forme di integrazione
salariale, € assolutamente opportuno che si mettano in atto, quanto prima, forme di
sostegno/premio/integrazione al reddito dei Lavoratori.

Abbiamo, altresi, comunicato all’azienda che provvederemo nei prossimi giorni ad
indicare i Rappresentanti dei Lavoratori per la sicurezza, fondamentali in un delicato
momento come quello che stiamo vivendo per 'adeguamento del DVR e per la verifica di
tutto quello che attiene alla sicurezza.

In attesa di risposte piu concrete, le Parti si aggiorneranno la prossima settimana.

Le Segreterie Nazionali



