
 

 

FEDERAZIONE AUTONOMA dei SINDACATI dei TRASPORTI 

Via L’Aquila  n°29 – 00176 – ROMA 

Tel. 06 4882600 - 06 4882660   Fax. 06 4882679 

E-Mail  sn@slm.sindacatofast.it – PEC: sg@pec.sindacatofast.it 

                                                                                                                 

 
 

 

 

                                   SLM FAST INFORMA    
 

                      www.fastmobilita.it                 

                                 
  
 

 

Comunicato ai lavoratori di NTV 
 

E LA STORIA SI RIPETE  
(Non è mai troppo tardi) 

 
 

"Apprendiamo  con piacere che anche gli amici dell'Orsa hanno finalmente deciso di sottoscrivere un 
accordo che le altre organizzazioni sindacali hanno dovuto lavorare e combattere per quasi dieci mesi, per 
apportare chiarimenti e intese interpretative finalizzate a superare scontri, spaccature e diffidenze tra i 
lavoratori e conducendo una serrata e proficua trattativa con l'azienda". 
 
 
"Pur apprezzando il fatto che anche l'Orsa alla fine abbia riconosciuto la bontà della nostra   azione   e   i   
contenuti   positivi   del   contratto   siglato   il   13   luglio   2018   e implementato il 20 febbraio 2019, in un 
contesto normale ci saremmo aspettati se non delle scuse, quanto meno un ringraziamento per l’ottimo 
lavoro svolto a beneficio delle lavoratrici  e lavoratori  di Ntv e delle altre imprese  ferroviarie.  Perché  - 
di fatto  - i contenuti della contratto aziendale Ntv, sottoscritto nell’ambito del Ccnl Maf, creano beneficio 
anche ai lavoratori di altre IF, in primis di Trenitalia. Nel corso delle trattative che hanno portato all'accordo, 
infatti, l'orsa non ha mai smesso di contestarlo, facendo tutto  il possibile  affinché  non  fosse  raggiunto  e 
alimentando  ogni piccolo  refolo  di protesta o di disaccordo tra i lavoratori. Dopo aver gettato benzina sul 
fuoco per dieci mesi, accusando le altre sigle fino al punto di metterla sul piano delle persone (cosa che non 
ha precedenti nel mondo sindacale, neppure nei confronti più aspri) dimostrando di non avere a cuore gli 
interessi dei lavoratori e di aver scelto una linea “politica” distruttiva.  Solo  dopo  aver  cercato  di  invano  le  
firme  per  un  altro  referendum abrogativo, gli amici dell'Orsa si sono accorti che i chiarimenti interpretativi 
e le integrazioni migliorative apportate all'accordo hanno permesso di arrivare ad un testo contrattuale, 
condiviso e apprezzato dai lavoratori. 
 
 
"Solo due mesi fa contro questo stesso testo - concludono le segreterie Filt Fit e Fast - l'Orsa aveva deciso di 
far scioperare i lavoratori facendogli perdere soldi inutilmente. Quali elementi, ora, li hanno spinti   a 
tornare sui propri passi, siglando il contratto? Cambiare idea è non solo possibile, ma in molti casi 
auspicabile. 
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