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DUSSMANN:
IL CONFRONTO CON FAST CONFSAL SULL'ACCORDO DEL 6 AGOSTO

Si e svolto il 29 settembre l'incontro tra Dussmann Service e la FAST Confsal. La convocazione era stata
inoltrata alle organizzazioni sindacali firmatarie dell'intesa del 6 agosto 2026. Al centro del tavolo:
turnazioni, orari di lavoro, abbinamenti dei servizi e soste di servizio.

La FAST Confsal ha ribadito l'importanza di verificare concretamente, impianto per impianto, gli effetti
delle scelte organizzative, affinché I'accordo possa essere applicato nel rigoroso rispetto di quanto
condiviso. Gia nella comunicazione del 12 agosto, la stessa Dussmann aveva evidenziato la complessita
tecnica della fase di attuazione, prevedendo una fase transitoria in cui le ore di sosta non ancora
conciliabili sarebbero state riconosciute e retribuite come prestazioni supplementari o straordinarie.

| punti chiave sollevati dalla FAST Confsal:

Confronti territoriali e dati certi: & indispensabile procedere con verifiche nei singoli territori per
analizzare le ricadute delle nuove organizzazioni. A tal fine, si necessitano le nuove turnazioni da
confrontare con quelle vigenti, valutando orari, abbinamenti treni, soste, utilizzo del personale,
organici ed eventuali impatti sul personale part-time.

Trasparenza in busta paga: la FAST Confsal ha sollecitato nuovamente I'azienda a fornire la specifica
degli acronimi e dei codici presenti nei cedolini. Ogni lavoratore deve poter leggere, comprendere e
verificare le proprie competenze: € una semplice questione di trasparenza e rispetto.
Personale di riserva e scorta: E stato richiesto che i turni indichino in modo inequivocabile I'orario di
inizio e fine prestazione, garantendo certezza nella gestione della giornata lavorativa.

Il nostro impegno continua

L'incontro odierno rappresenta un primo passaggio. La FAST Confsal continuera a monitorare
I'applicazione dell'accordo del 6 agosto nei tavoli e nei territori, vigilando affinché le soluzioni adottate
siano coerenti con il CCNL e tutelino concretamente i lavoratori.

Il nostro obiettivo & chiaro: trasformare gli accordi in regole realmente applicate, perché dietro ogni
turno, ogni orario e ogni voce della busta paga ci sono persone, lavoro e diritti.
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