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Milano lì, 21 Gennaio 2021 
Prot. N. 13/21 

                                                                                                         
Spett.le TRENITALIA S.p.A.          

 
                                                                                                                               Responsabile 

Esercizio IC 
 Ing. Francesco Marciano 

f.marciano@trenitalia.it 
 

Responsabile IMC Milano 
Ing. Daniele Cecchinato 

d.cecchinato@trenitalia.it 
 

Responsabile Risorse Umane  
Nord-Ovest Trenitalia 

             Dr.ssa M. Rossi   
         m.rossi@trenitalia.it 

 
Commissione Garanzia Sciopero 

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 
 

                                                                                                                         e, p.c. Direzione RisorseUmane 
                                                                                                                                     Dott. Stefano Conti  

st.conti@trenitalia.it 
 

Oggetto: Mancato riscontro aziendale delle nostre note inviate da ottobre 2020 a gennaio 2021 e        

apertura procedure di Raffreddamento IMC Milano. 

 

Le scriventi OO.SS. evidenziano che codesta società fino ad oggi non ha mai dato riscontro alle 

molteplici note unitarie inviate. 

Le note con richiesta di incontro specifiche per IMC Milano inoltrate da ottobre 2020 a gennaio 

c.a. evidenziavano una serie di importanti problemi con ricaduta sui lavoratori che in sintesi 

riguardano:  

problematiche annesse le attività di manovra, la carenza delle risorse in ambito di Gestione Treno, la 

carenza del personale di verifica e la soppressione dei turni, la gestione del personale di IMC Milano. 

La Vostra totale assenza di risposta su problematiche così importanti, ed il mancato confronto 

hanno acuito ed aggravato le problematiche esistenti, soprattutto in funzione di Vostre unilaterali 
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iniziative assunte sulla modifica dei turni e l’organizzazione del lavoro senza aver mai attivato il 

preventivo percorso negoziale.  

A tal proposito si sottolinea che è stata apportata una modifica unilaterale della organizzazione 

del lavoro con ricaduta sugli operatori Addetti Operazioni Impianto e sulle attività di Verifica. 

Tra l’altro, come già ribadito in una nostra precedente nota, quella dell’ AOI, riguarda un attività 

di lavoro complessa la cui cattiva organizzazione ha una ricaduta sui lavoratori anche in termini di 

stress da lavoro correlato che potrebbe divenire anche la causa di una grave ripercussione sulla 

sicurezza dell’esercizio.   

Come più volte affermato negli incontri svolti in passato, rimarchiamo ancora una volta che 

intendiamo avere certezza della garanzia occupazionale nel settore IMC Milano anche rispetto al 

modello organizzativo convenuto tra le parti, che in caso di fuoriuscita del personale va sostenuto con 

l’inserimento di nuove assunzioni.  

Urge un'approfondita analisi e confronto tra le parti sulle attività manutentive a treno completo 

e la ripresa degli investimenti infrastrutturali e tecnologici nell’impianto di IMC Milano.      

 

 

Alla luce di quanto sopra  le scriventi OO.SS. sono a richiedere urgente incontro. 

 

La presente vale come apertura delle procedure di raffreddamento e conciliazione ai sensi della legge 

146/90 e s.m.i. 

 
In attesa di riscontro si porgono Distinti Saluti  
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