
 

Roma, 24/02/2026 

Prot. n. 02/06/SN  

Spett.le GTS Rail SPA 

      Amministratore Delegato 

      Pasquale Todisco 

      gtsrail@pecgtsrail.com 

PC: Ispettorato territoriale del  

 lavoro Ancona 

 

 ITL.Ancona@pec.ispettorato.gov.it 
 

Oggetto: Riscontro alla nota del 20 febbraio 2026 

Le scriventi, preso atto della nota in oggetto, pervenuta in riscontro alla nostra comunicazione 
del 16 febbraio 2026, confermano la propria partecipazione alla riunione convocata per il 5 
marzo p.v., che si svolgerà da remoto. Tuttavia, si evidenzia fin d’ora che, ai fini di un confronto 
serio, concreto e produttivo, si rende indispensabile la trasmissione preventiva di un documento 
a firma dell’Amministratore Delegato, che definisca con chiarezza il perimetro e i contenuti della 
proposta aziendale. In assenza di tale documentazione, il confronto rischierebbe di risultare 
meramente interlocutorio e privo delle necessarie condizioni per pervenire a un’intesa. 

L’obiettivo delle scriventi resta quello di addivenire a un accordo sulle cosiddette “regole 
d’ingaggio” che sia realmente migliorativo per i lavoratori sotto il profilo della qualità della vita e 
delle condizioni di lavoro. A tal fine, la disponibilità al dialogo presuppone la messa a 
disposizione preventiva di elementi chiari e formalizzati su cui poter sviluppare un confronto 
strutturato. Al fine di garantire continuità e concretezza al percorso negoziale, proponiamo sin 
d’ora le seguenti date per un successivo incontro in presenza da tenersi a Roma: 26 e 31 marzo 
2026. 

Si resta in attesa di un riscontro sollecito e dell’invio della documentazione richiesta, ribadendo 
che tali elementi costituiscono condizione essenziale per lo svolgimento efficace del confronto. 

Distinti saluti. 
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