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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Risorse Umane
HR Business Partner MIR
11 Responsabile

Al Personale Manutenzione Rotabili di
Mercitalia Rail

Oggetto: Indagine Conoscitiva per la selezione di personale da inserire nel ruolo di
Programmatore Gestore materiali per Logistica Industriale rivolta al personale
Manutenzione Rotabili di Mercitalia Rail

Codice: ICMR 009/24.

Per far fronte alle esigenze tecnico-produttive della Manutenzione Rotabili — Logistica Industriale
viene emanata la presente Indagine Conoscitiva, rivolta al personale Manutenzione Rotabili, in
possesso dei requisiti sottoindicati.

Requisiti essenziali:

e Contratto di lavoro full time a tempo indeterminato (sono escluse le risorse in
apprendistato professionalizzante);

e Livello professionale: B — figura professionale Capo Tecnico Rotabili;

e Anzianita figura professionale: non inferiore a 2 anni;

e Diploma scuole supetiori;

e Conoscenza di livello medio del pacchetto Office e di Windows;

e Idoneita fisica senza limitazioni alle mansioni previsti dalla ricerca (vale ultimo SANG
emesso dalla Direzione Sanitaria di RFI, nonché ulteriori accertamenti sanitari che saranno
ritenuti necessari);

e Conoscenza lingua inglese;

e Disponibilita a trasferte in territorio nazionale e internazionale.

Sede di lavoro: Torino, Milano, Verona, Bologna, Cervignano, Marcianise

Completano il profilo: capacita di analisi, pianificazione e organizzazione e teamworking.

Conoscenze specifiche:

e Conoscenza dei principi contabili e fisici della logistica dei magazzini.
e Conoscenza del modulo MM e WM del sistema RSMS/MEP (SAP).
e Conoscenza del sistema Sgi.net.

e Conoscenza del pacchetto Office per I'elaborazione dei dati.
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Attivita da svolgere:

e  Monitoraggio dei livelli di scorta dei materiali critici per Pesercizio identificando le
necessarie azioni correttive da condividere con il Responsabile se interessate da temi
logistici e con la funzione Sviluppo della Manutenzione se interessate da aspetti tecnici
per ridurre il fermo ed il degrado dei rotabili per mancanza componenti.

e Effettuazione degli Audit presso i fornitori.

e Creazione ed aggiornamento delle anagrafiche SAP dei materiali.

e Supporto al Responsabile per I'analisi ed il consolidamento del fabbisogno di fornitura
e/o tiparazione componenti.

e Supporto al Responsabile per la gestione dei processi relativi alla dismissione.

e Elaborazione e monitoraggio dei KPI logistici garantendo la diffusione dei relativi
reporting alle strutture interessate.
Valutazione ed analisi dei parametri MRP dei cat./impianti in funzione della
programmazione delle attivita manutentive di petiodo.

e Supporto al REC nella gestione dei contratti di fornitura a nuovo e riparazioni
componenti con i relativi fornitori esterni e di Gruppo

11 personale interessato potra inviare la propria candidatura, tramite apposito modulo allegato,
entro e non oltre il giorno 16.05.2024 direttamente a: Mercitalia Rail — RU — HR Business
Partner MIR via mail al seguente indirizzo: MIR-jobposting@mercitaliarail.it avendo cura
di indicare nell’oggetto il codice dell'indagine: ICMR 009/24.

Si fa presente che:
- le domande incomplete saranno considerate nulle;

- verranno prese in considerazione solamente le domande dei candidati in possesso di tutti

1 requisiti essenziali richiesti.
11 personale che aderira alla presente indagine, previa verifica del possesso dei requisiti essenziali
sopra indicati, potra essere convocato per la selezione mediante prova scritta e/o colloquio.
tecnico-motivazionale finalizzato allindividuazione di risorse da inserite nel percorso di

professionalizzazione per le attivita oggetto della ricerca, tenuto conto delle esigenze tecnico
organizzative.

A fronte della convocazione aziendale alla selezione, la mancata partecipazione determinera

Iesclusione dalla presente Indagine Conoscitiva.
La presente indagine non ¢ vincolante per la Societa.

Cordiali saluti. Andrea Saettini
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