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                 S.O. Ingegneria  
                 UT ANCONA 
                 UT PESCARA 
                 UT FOLIGNO 
                 U.O. Mantenimento Infrastruttura 
                 U.O. Sicurezza 
                 U.O. AMPC 
 
Oggetto: Informativa a tutto il Personale di manutenzione della DTP Ancona. 
 

Facendo seguito agli incontri in videoconferenza intercorsi in data 16, 17 e 18 marzo 
2020 tra DTP AN, RU RM-AN-CA e le OOSS delle regioni Marche, Abruzzo e Umbria FILT-
CGIL, FIT-CISL, UILT-UIL, SLM FAST Confsal, UGL Ferrovieri, e ORSA Ferrovie, 
finalizzato al coinvolgimento delle stesse rispetto alle evoluzioni degli impatti organizzativi 
derivanti dall'emergenza di COVID-19, si riepilogano le azioni poste in essere da questa 
Direzione Territoriale Produzione, anche in osservanza dei DPCM emanati e del “Protocollo 
condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 
negli ambienti di lavoro” sottoscritto da Governo e Rappresentanze Sindacali il 14 marzo 2020: 

 Distribuzione di mascherine tipo ffp1, ffp2, ffp3 e “chirurgiche”, nonché gel 
igienizzante per le mani presso tutti i Nuclei Manutentivi della DTP Ancona; 

 Igienizzazione abitacoli mezzi d’opera e automobili di servizio e possibilità da parte 
delle Unità Manutentive di reiterare le operazioni di pulizia secondo necessità; 

 Intensificazione delle attività di pulizia spogliatoi e docce.  

 Interruzione di tutte le attività di Manutenzione Straordinaria fatta eccezione per il solo 
cantiere di rinnovamento, direttamente legato alla sicurezza dell’esercizio ferroviario. 

 Attuazione dello “Smart Working” per tutto il personale Uffici della DTP Ancona 
nonché per il personale delle UO Programmazione delle UT e del personale di 
segreteria amministrativa delle Unità Manutentive. 

 
Inoltre, al fine di tutelare ulteriormente la salute dei lavoratori con l’obiettivo di diminuire al 
massimo i contatti e diradare la compresenza del personale all’interno degli spogliatoi, vengono 
intraprese le seguenti misure organizzative: 
 

Direzione Produzione 
Direzione Territoriale Produzione Ancona 
Il Direttore 
 
Direzione Risorse Umane e Organizzazione 
Risorse Umane Territoriale RM – AN – CA 
La Responsabile 

P/468 del 19/03/2020



 

Rete Ferroviaria Italiana – Società per Azioni - Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane 
Società con socio unico soggetta all’attività di direzione e coordinamento di  
Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A. a norma dell’art. 2497 sexies del  
cod. civ. e del D.Lgs. n. 112/2015 

Sede legale: Piazza della Croce Rossa, 1 - 00161 Roma  
Cap. Soc. euro 31.528.425.067,00 
Iscritta al Registro delle Imprese di Roma ––– 
Cod. Fisc. 01585570581 e P. Iva 01008081000 – R.E.A. 758300 
 

 

 

 Attuazione in tutti i Nuclei dell’orario di lavoro 07.00 / 14.36 dal lunedì al venerdì, e, 
ove necessario, su proposta del Responsabile dell’UM e d’intesa con il Responsabile 
UT e Direttore DTP, sarà applicato un turno pomeridiano dalle 13.30 alle 21.06; 

 Gli orari su citati sono da intendersi con saturazione della “pausa pranzo” ferma 
restando l’erogazione del ticket per ogni prestazione; 

 Favorire, su richiesta del lavoratore, l’utilizzazione temporanea presso il Nucleo più 
vicino al proprio Comune di residenza; 

 Restano confermati gli orari previsti per le lavorazioni notturne stabiliti negli Accordi 
Nazionali e Territoriali vigenti. 

             
Restano altresì confermate tutte le attività di verifica e controllo dell'infrastruttura tese a 
garantire la sicurezza e la regolarità dell'esercizio. 

Tale articolazione oraria andrà in vigore a partire da lunedì 23 Marzo p.v. e sarà applicata nei 
Nuclei Manutentivi della Direzione Territoriale Produzione Ancona sino al perdurare 
dell’emergenza COVID-19. 
  
Si conferma, altresì, che il personale neoassunto (apprendisti), già in posizione di Smart 
Working presso il proprio domicilio, proseguirà in tale modalità l’attività didattica. 
 
Come d’intesa con le OOSS, l’Azienda attiverà specifici tavoli territoriali di confronto al fine 
di monitorare sia le azioni messe in campo durante il periodo emergenziale sia quelle necessarie 
per recuperare le attività sospese. 

 

 
 

Nicola D’Alessandro   


