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Trasporti

Roma, 26 novembre 2020

COMUNICATO AI LAVORATORI

Si ¢ svolto in data odierna I’incontro tra Italo e le Segreterie Nazionali/Rsa.

L’azienda conferma il numero di servizi commerciali e la chiusura delle stazioni attualmente in
essere, almeno fino al cambio orario di dicembre, in virtu del protrarsi della ridotta mobilita in
molte regioni. Contestualmente, viene prorogato I’istituto di cassa integrazione fino al 31.12.2020.

Allo scopo di ampliare nuove o maggiori competenze in tema di formazione professionalizzante,
viene presentato un nuovo progetto aziendale, il quale verterebbe sull’applicazione di un Fondo
Nuove Competenze, finanziato da ANPAL, per un monte ore (30000) da spalmarlo sul personale in
forza alla data della sottoscrizione, per un max di 250 ore pro capite in una finestra temporale di
90gg. Rimane allo studio quest’ultimo per vagliare la fattibilita di coesistenza con 1’istituto di
ammortizzatore sociale in essere. Nei prossimi giorni verra presentato il piano formativo. Le
Segreterie, accogliendo positivamente questa forma di sviluppo messa in campo, hanno manifestato
la volonta di una equa gestione del Fondo Nuove Competenze tra le varie figure professionali.
Strumento che consentirebbe, inoltre, la mitigazione dell’apporto di CIGO verso i lavoratori.

Le Segreterie Nazionali, facendo seguito alle precedenti richieste, ribadiscono la necessita di
affrontare strumenti di sostegno al reddito come forma di compensazione alle forti perdite subite dai
lavoratori. L’azienda esprime la volonta di riconoscere in via straordinaria il premio di risultato
2020, con tempistiche e regolamentazioni da definirsi nei prossimi incontri.

Seguira ulteriore aggiornamento della riunione in data 3 dicembre 2020.

Le Segreterie Nazionali.



