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Oggetto: Azioni unilaterali — violazioni aziendali.

Le scriventi OO.SS. sono a sottolineare che a seguito della Vs. comunicazione aziendale del 17
Aprile 2024 che sancisce la rottura del tavolo di trattativa territoriale ed il vostro mancato rispetto
dell’accordo nazionale del 10 Gennaio 2024, nella nostra regione, siamo giunti allo stato di vertenza
ed alla proclamazione di una prima azione di sciopero programmato per il giorno 3 Giugno .
Codesta azienda ha poi dichiarato e successivamente inviato nei vari nuclei, i turni di lavoro
elaborati unilateralmente, senza alcuna trattativa con le scriventi.

In considerazione del fatto che i1 suddetti turni siano stati elaborati in modo unilaterale ribadiamo
ancora una volta I’obbligo, da parte vostra, di rispettare la normativa contrattuale vigente, gli
obblighi di legge e gli accordi di settore ancora in vigore.

Abbiamo invece rilevato violazioni su vari aspetti di seguito elencati :

- Nelle elaborazioni dei turni viene programmata la terza prestazione notturna tra due riposi
settimanali in violazione del CCNL in vigore ( Art. 27 punto 1.9 );

- avete modificato unilateralmente i turni di reperibilita ai lavoratori senza tenere conto della durata
minima, prevista contrattualmente, di quelli assegnati in precedenza. Ricordiamo che la durata
minima prevista contrattualmente deriva dal fatto che il lavoratore deve organizzare la propria vita
privata per ottemperare all’obbligo contrattuale ( ferie, cambi di domicilio, organizzazione familiare
ecc ). Chiediamo quindi il rispetto, prima dell’inserimento nei nuovi turni da voi elaborati, dei
termini di scadenza dei turni precedentemente assegnati;

- I’Azienda ha comunicato I’inserimento del personale di manutenzione infrastrutture in una
turnazione avvicendata sulle 24 ore. Viene pero, da voi, comunicato ai lavoratori, che il turno
assegnato loro avra un aspetto “ teorico ““ e sara soggetto a modifiche. Ci teniamo a precisare che,
una volta assegnato un turno con uno sviluppo rotativo, le eventuali modifiche alle prestazioni
programmate dovranno seguire le regole contrattuali.

Per quanto sopra scritto, in considerazione anche del fatto che non sono stati risolti tutti i problemi
logistici da noi piu volte denunciati e che ancora oggi molti lavoratori devono ancora completare gli
iter formativi / abilitativi necessari, diffidiamo I’azienda dall’emettere turni e programmazioni di
lavoro che non rispettino quanto previsto dalla normativa vigente ( Legge, Normativa, Accordi ) e,
restando disponibili ad un confronto, chiediamo di annullare con effetto immediato le azioni
unilaterali messe in atto ( nuovi turni di lavoro, nuovi turni di reperibilitd, nuove disposizioni
gestionali ecc.... ).

In caso contrario, valuteremo le norme ed a secondo delle necessita, attiveremo gli organi
competenti, per la difesa dei diritti dei lavoratori coinvolti.

Distinti saluti.
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