
 

 

 

SEGRETERIE   REGIONALI   LOMBARDIA 
 

 
Filt – Cgil:    Via Palmanova, 22 20132 Milano   tel. 02 67158.1   fax 02 66987098  
Fit – Cisl:    Via Benedetto Marcello, 18 20124 Milano   tel. 02 283713.1   fax 02 29519570  
Uiltrasporti – Uil:   Via Campanini, 7 20124 Milano    tel 02 671103500   fax 02 671103550  
UGL A.F.:    Piazza Duca D’Aosta, 1 20124 Milano   tel. 02 63712577   fax 02 63712581  
SLM Fast Confsal:   Piazza Duca D’Aosta,1 20124 Milano   tel. 02 66988408  fax 02 63712006 
Faisa/Cisal:   Piazzale Cadorna 14/16 20123 Milano   tel. 02 85114698/9   fax: 02 85114214 

 

Milano lì, 04/11/2021 
Prot. N°89/21 
 

Spett.le TRENORD S.R.L.  
Responsabile Direzione Corporate  

Dott. Andrea Del Chicca  
Andrea.delchicca@trenord.it  

 
Responsabile Relazioni Industriali  

Dott. Alessandro Mancini  
Alessandro.mancini@trenord.it 

 
Oggetto: DISPOSIZIONE ORGANIZZATIVA COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA TRENORD N. 167/AD DEL 1 
NOVEMBRE 2021 
 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, in merito alla Disposizione Organizzativa in oggetto, 
riguardante la divisa aziendale, intendono far presente alcuni punti che a  nostro parere devono essere 
rettificati in quanto presentano incongruenze. 

 
1. In riferimento alla premessa riportate:” Il personale impiegato nelle suddette attività ha 

l’obbligo di indossare in modo completo la divisa fornita da Trenord quando è in servizio, 
durante l’intero turno di lavoro, durante gli spostamenti da casa al lavoro viceversa…”.  
Tale punto è errato in quanto è ammissibile portare la divisa durante gli spostamenti 
Casa/Lavoro ma non può essere un obbligo perché il personale in possesso di armadietti 
e spogliatoi idonei può optare per indossare la divisa direttamente sul luogo di lavoro. 
 

2. Sulla stagionalità riportate:” la divisa invernale deve essere indossata dal 1 novembre al 
31 maggio la divisa estiva deve essere indossata dal 1 giugno al 31 ottobre”. 
Appare evidente che la stagionalità può essere variabile in base al clima e pertanto è 
auspicabile che si evinca che i periodi sono “indicativi”. 
 

3. Su calze e scarpe, che non sono in dotazione, indicate con troppa precisione i colori e le 
densità (per quelle femminili) dimenticando forse che non si può pretendere questa 
precisione non fornendo quella parte di vestiario. Sarebbe più corretto definire 
genericamente che devono essere di colore idoneo rispetto al resto della divisa evitando 
colori sgargianti esattamente come le indicazioni che avete correttamente dato per il 
make-up. 
 

4. Nel capitolo della cessione della divisa riportate:” Nel caso in cui la divisa o parte di essa 
siano oggetto di furto o smarrimento, durante l’orario di lavoro, la circostanza deve 
essere sollecitamente/tempestivamente denunciata agli organi competenti ed oggetto 
di segnalazione ai propri responsabili. In questi casi ne sarà disposto il rinnovo anticipato 
a spese dell’interessato”. 
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Tale affermazione assume una certa gravità in quanto generica e parecchio 
interpretabile. Comprendiamo che lo smarrimento sia interpretabile come negligenza 
ma il furto ha una casistica tale per cui dire che il personale deve pagare il rinnovo 
anticipato in tale caso è inaccettabile. A titolo meramente esemplificativo, se un ragazzo 
in un momento di goliardia rubasse il cappello ad un capotreno e poi scappasse è 
corretto che il cappello venga pagato dal capotreno stesso? Noi crediamo di no. 
5) Tra le altre cose c’è stato segnalato dalle macchiniste che non esistono alcuni capi 
previsti nell’elenco. Non capiamo il richiamo al decoro delle unghie, orecchini ecc. A 
nostro parere sarebbe stato opportuno coinvolgere il CPO per affrontare alcuni temi. 
 

Ci auguriamo che, contrariamente quanto avviene, normalmente ci venga data una risposta. 
 

Cordiali saluti 
 

LE SEGRETERIE REGIONALI 
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