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ns.rif.: Prot.Pers. PO/146/20  
Genova, 27 marzo 2020 
 
Oggetto: Cassa Integrazione in deroga – Art. 22 del D.L n.18 del 17 marzo 2020 e art. 2 

del Decreto interministeriale del 24 marzo 2020 
 
Ai sensi dell’art. 22 del D.L n. 18 del 17 marzo 2020 e dell’art. 2. del Decreto interministeriale 
del 24 marzo 2020, codesta società, in conseguenza dell’emergenza epidemiologica da COVID-
19, chiede il riconoscimento del trattamento di cassa integrazione salariale in deroga, per la 
durata della sospensione del rapporto di lavoro e comunque per un periodo fino a 9 settimane 
a decorrere dal 30 marzo 2020 per n° 1.793 lavoratori. 
Codesta società ha già coinvolto le OO.SS Nazionali sottoscrivendo in data 26 marzo 2020 
verbale di accordo che per completezza si allega alla presente. 
Rimaniamo in attesa di vostro riscontro e, qualora lo riterrete opportuno, di eventuale vostra 
convocazione l’esame congiunto. 
 
Rimaniamo altresì in attesa di conoscere, nelle more della pubblicazione delle Vostre norme di 
indirizzo, la natura degli adempimenti aziendali per il riconoscimento dello strumento di 
sostegno al reddito invocato.  
 
 
Cordiali saluti 
 
           


