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Roma, 06/11/2020  

Prot. n. 04/09/2020 

 
Spett.le  Elior S.p.A.  

Divisione Itinere 
           mauro.natali@elior.it 
 
 
Oggetto: Vostra Comunicazione Prot. 281/ITIN/2020/cf del 5 novembre 2020 
 

Le scriventi Segreterie Nazionali, nel prendere atto della Vostra nota avente per oggetto 
“Riduzione volumi di produzione e provvedimenti conseguenti”, sono ad esprimere forte 
preoccupazione per la situazione epidemiologica in atto, che incide pesantemente sulla vita delle 
persone con inevitabili ripercussioni nel mondo del lavoro, in particolar modo nelle attività della 
ristorazione, ivi compresa quella a bordo treno. 

 
Entrando nel merito della comunicazione, accogliamo positivamente che quanto richiesto dalle 

Scriventi già nel mese di Maggio, anche per questo periodo saranno prese in debita considerazione 
eventuali richieste da parte delle lavoratrici dei lavoratori per la collocazione volontaria nel Fondo 
Integrazione Salariale (FIS) con le modalità definite nell’accordo sindacale del 18 maggio 2020. 

 
Pur comprendendo la difficolta della Società Elior nel programmare i servizi, in questi momenti 

di grande incertezza e continui cambiamenti dell’offerta commerciale richiesta dalla Società 
Committente, al fine di potere dare la possibilità alle lavoratrici e ai lavoratori di coniugare le esigenze 
famigliari con quelle lavorative, queste OO.SS. chiedono che la comunicazione di presa servizio debba 
avvenire con un preavviso di 48 ore, fermo restando i casi di estrema necessita nei quali il preavviso 
potrà essere non inferiore a 8 ore. 

 
Ciò premesso, le Scriventi Segreterie chiedono che venga istituito un tavolo permanete di 

confronto, al fine di potere monitorare l’evoluzione dei possibili cambiamenti, garantendo 
prioritariamente la sicurezza dei lavoratori nello svolgimento delle proprie mansioni, nonché un 
utilizzo equanime nell’assegnazione dei turni di lavoro nonchè dell’ammortizzatore sociale (FIS) già 
attivo e che all’occorrenza potrà essere prorogato per il periodo necessario. 

 
Si resta in attesa di Vostro riscontro, auspicando la programmazione di un primo incontro già 

dalla prossima settimana. 
 
 
       Le Segreterie Nazionali 


