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Roma, 29 maggio 2020

Spett. le Ispettorato Nazionale del Lavoro

Direzione centrale tutela, sicurezza e vigilanza del lavoro
Piazza della Repubblica, 59

00185 Roma

DCTutela@pec.ispettorato.gov.it

Prot. n. 231/2020/SU/AF_af/ar
Oggetto: Denuncia ex art. 6 legge n. 4/1953

| lavoratori dipendenti della Mr. Job Soc. Coop, anche aderenti alle scriventi Segreterie, hanno
rappresentato l'illegittimo comportamento della Cooperativa consistente nella omessa emissione, e
consegna, delle buste paga dal mese di ottobre 2019.

Nessun effetto hanno avuto le formali richieste, delle scriventi, di inviare ai lavoratori le buste paga
atteso che la Societa persiste fino ad oggi nel suo inadempiente comportamento.

Il rilascio della busta paga & un obbligo che I’art. 1 della legge 5/1/1953 n. 4 pone a carico dei datori di
lavoro, mentre I'art. 3 dispone che la busta debba essere consegnata al lavoratore.

La Societa ha, deliberatamente, contravvenuto ai predetti obblighi legali sottraendosi anche ad un
confronto costruttivo, con le scriventi, per risolvere la denunciata problematica.

Va segnalato che i lavoratori della Societa sono addetti alle lavorazioni in appalto dalla societa Grandi
Stazioni Loto 2 (Centro Sud) per le pulizie delle stazioni ferroviarie di Firenze, Roma Termini, Roma
Tiburtina, Napoli, Bari, Palermo e percepiscono dalla stessa societa, in applicazione dell’art. 29 del dlgs
n. 276/2003, il pagamento delle retribuzioni non corrisposte dalla Societa Mr Job.

In assenza delle buste paga i lavoratori non sono in grado di verificare la correttezza del pagamento
ricevuto ne avere contezza delle trattenute subite.
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In tale situazione i lavoratori nemmeno sono posti nella condizione di poter accedere al credito
finanziato non potendo dimostrare I’entita del trattamento retributivo da cedere nel limite del quinto.

La denunciata situazione non & ulteriormente giustificabile, né tollerabile, e come tale viene segnalata,
all'intestato Organo di vigilanza, affinché lo stesso provveda sia ad un immediato intervento dissuasivo
nei confronti della Cooperativa a persistere nel denunciato illegittimo comportamento, che ad
applicare le sanzioni previste dall’art. 5 della richiamata normativa.

Si resta a disposizione per quanto dovesse occorrere e nel frattempo si allegano i solleciti che le
scriventi hanno inviato alla Cooperativa.

Distinti saluti.

Le Segreterie Nazionali
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