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Segreterie Nazionali 

 
      Direzione Generale INPS  

        Dott. Vincenzo Caridi 

 
      Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  
      D. G. per le politiche previdenziali e assicurative  

      Dott. Angelo Fabio Marano 

 
      D.G. dei rapporti di lavoro e delle relazioni industriali  

  Dott. Romolo De Camillis 

 
         E,p.c. Gruppo Ferrovie dello Stato  

         Relazioni con i Sindacati – Dott. Massimiliano Loffredi 

 
Oggetto: anomalie nel rilascio dell’estratto conto certificativo; inadeguatezza dello strumento; incompletezza 

dei dati. 

 
Le scriventi Segreterie Nazionali sono state portate a conoscenza di alcune anomalie, di seguito sintetizzate, che 

non permettono, ad alcuni lavoratori del Gruppo Ferrovie dello Stato, di valutare con esattezza la data di 

quiescenza e l’importo della pensione. 

 Per i lavoratori che accedono alla pensione anticipata o di vecchiaia con il cumulo dei periodi assicurativi 
(legge 228/2012 e s.m.) o con la totalizzazione (DLgs 42/2006), l’Istituto previdenziale non fornisce una 
certificazione del diritto a pensione in cumulo o in totalizzazione impedendo, nei fatti, l’individuazione della 
data di pensionamento. L’estratto certificativo che attesta l’anzianità maturata dagli interessati per i periodi 
prestati nel Fondo Speciale Ferrovie dello Stato è del tutto inadeguato allo scopo. Anche sommando gli 
estratti certificativi rilasciati dalle altre gestioni coinvolte nel cumulo, non si riesce a definire l’esatta 
consistenza del patrimonio contributivo perché la procedura dell’INPS relativa al cumulo ha inteso 
rideterminare i criteri di calcolo del diritto provocando una totale incertezza sul momento di maturazione 
del proprio diritto alla pensione. 
 Per i dipendenti che hanno fruito nel corso del 2020 delle prestazioni ordinarie del Fondo per il 

perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione per il personale delle Società 
del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane (Decreto Interministeriale del Ministro del Lavoro e delle 
politiche sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle finanze 18 maggio 2017, n. 99296), 
risultano in estratto importi difformi o incompleti; tali anomalie in particolare si evidenziano nel 
confronto tra l’estratto conto ordinario e l’estratto conto certificativo (art. 54 legge 88/89) per il periodo 
di contribuzione relativo al tempo di permanenza del dipendente nel citato Fondo di sostegno aziendale. 
Si rammenta che la peculiarità degli accordi sindacali relativi alle prestazioni ordinarie erogate dal fondo 
aveva stabilito un’integrazione retributiva da parte aziendale fino a concorrenza con il 100% del valore  
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retributivo. Pertanto, per gli stessi periodi dovrebbero comparire in estratto sia la contribuzione 
correlata garantita dal Fondo di sostegno sia la contribuzione effettiva versata dall’azienda per le 
retribuzioni ad integrazione. L’assenza in estratto di uno dei due dati retributivi, come è evidente, 
provocherebbe effetti negativi anche sul calcolo economico degli assegni previdenziali.  
 

 
Per quanto segnalato si chiede un urgente e risolutivo intervento da parte dell’Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale affinché gli anzidetti lavoratori possano fruire dei diritti e delle tutele garantiti dall’ordinamento 
previdenziale.  
In attesa di riscontro si porgono Distinti Saluti 

 

 
Roma, 06 Aprile 2023. 

 

 


