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PREMIO DI RISULTATO 2025

Gruppo FS Italiane — Accordo 07/2025

Importi per livello

mporo ©)

Q1 1.450
Q2 1.280
A 1.250
B 1.150
C 1.100
D
E
F

1.040
950
860

Erogazione
GIUGNO 2026

Maggiorazioni

+10% assenza malattia
+10% welfare aziendale

Trattamento fiscale
Aliguota 1% - Esenzione INPS fino a 800€ - Limite reddito 80.000€

Esempio livello C
Netto in busta paga: 1.061,71€
Welfare: 1.210,00€ (+148,29¢€)

Destinatari
Lavoratori 2025, riproporzionato per part-time e periodi lavorati.

In caso di assunzione o cessazione in corso d’anno, I'importo spettante e riconosciuto pro-quota in
ragione dei mesi di servizio effettivamente prestati, con arrotondamento a mese intero della frazione
superiore a 15 giorni.

Per il personale a tempo parziale il Premio & riproporzionato in rapporto alla prestazione resa.

Assenze non penalizzanti
Ferie, festivita, maternita/paternita, L.104, infortuni, permessi sindacali.
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