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Nel riconoscere la cultura della prevenzione e la tutela della salute quali valori fondamentali per il Gruppo 

FS, in attuazione di quanto previsto all’art. 22, pt. 3.2, del Contratto Aziendale di Gruppo FS Italiane del 22 

maggio 2025, prende avvio, per l’anno 2026, l’iniziativa “Check up Prevenzione”, realizzata in 

collaborazione con la Direzione Sanità di RFI. 

Il presente Regolamento aziendale, valido per l’anno 2026, non revocabile né modificabile, definisce le 

caratteristiche di dettaglio della suddetta iniziativa, stabilendo le modalità e le tempistiche per accedere alla 

stessa. 

1. Caratteristiche dell’iniziativa  

L’iniziativa consiste nell’effettuazione di visite mediche di prevenzione gratuite da svolgere presso le 

Unità Sanitarie Territoriali (UST) della Direzione Sanità di RFI, distribuite su tutto il territorio nazionale.  

In particolare, il dipendente avrà la possibilità di fruire di uno dei seguenti Check up Prevenzione: 

• Check up Prevenzione Uomo; 

• Check up Prevenzione Donna; 

• Check up Prevenzione Uomo Fumatore;  

• Check up Prevenzione Donna Fumatrice.  

Per l’elenco delle UST della Direzione Sanità di RFI e per il dettaglio delle prestazioni incluse in ciascun 

Check up Prevenzione, si rimanda, rispettivamente, all’Allegato 1 e all’Allegato 2 del presente Regolamento 

aziendale. 

Con specifico riferimento all’Allegato 2, si precisa che, in sede di effettuazione del Check up Prevenzione 

prescelto, sarà possibile rinunciare ad eventuali prestazioni, qualora non di interesse. 

2. Destinatari  

L’iniziativa è destinata ai dipendenti delle Società del Gruppo FS Italiane cui si applicano il CCNL della 

Mobilità/Area contrattuale Attività Ferroviarie ed il Contratto Aziendale di Gruppo FS Italiane del 22 maggio 

20251, assunti con contratto a tempo indeterminato (ivi compresi i lavoratori con contratto di apprendistato 

professionalizzante) e con contratto a tempo determinato. 

 

 
1Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A., Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Trenitalia S.p.A., Ferservizi S.p.A., Italferr S.p.A., FS Sistemi Urbani S.p.A., 
Italcertifer S.p.A., FS Logistix S.p.A., Mercitalia Rail S.r.l., FS Security S.p.A., FSTechnology S.p.A., Trenitalia-Tper S.c.a.r.l., Terminali Italia S.r.l., 
FS Park S.p.A., Cremonesi Workshop S.r.l., FS Treni Turistici Italiani S.r.l., FS International S.p.A., Grandi Stazioni Rail S.p.A., FS Energy S.p.A. 
e Fondazione FS Italiane. 
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3. Assegnazione  

I Check up Prevenzione verranno assegnati ai dipendenti fino ad esaurimento dei fondi che il Gruppo ha 

valutato di destinare a tale finalità, a fronte di presentazione di apposita domanda e di posizionamento nella 

graduatoria definita secondo quanto illustrato al successivo paragrafo 5. 

4. Presentazione della domanda  

La domanda potrà essere presentata, dal 26 gennaio al 15 febbraio 2026 attraverso la piattaforma welfare 

di Gruppo, accessibile dall’Area welfare della Intranet di Gruppo – we.  

Si segnala che per la corretta presentazione della domanda si dovrà obbligatoriamente: 

• indicare l’Unità Sanitaria Territoriale (UST) della Direzione Sanità di RFI presso la quale si vuole 

fruire delle prestazioni previste, tra quelle elencate nell’Allegato 1; 

• scegliere il Check up Prevenzione al quale si vuole accedere, tra quelli descritti nell’Allegato 2; 

• confermare la veridicità dei dati riportati; 

• confermare di aver letto l’apposita Informativa sulla Protezione dati personali e di accettarne i 

contenuti; 

• confermare di aver letto il presente Regolamento e di accettarne i contenuti. 

Si specifica che: 

• per ciascun dipendente, verrà accettata una sola domanda di accesso all’iniziativa “Check up 

Prevenzione 2026”. Qualora il dipendente presenti più di una domanda di accesso, verrà presa in 

considerazione esclusivamente la domanda presentata per ultima; 

• qualora il dipendente voglia modificare una domanda di accesso (Check up Prevenzione prescelto 

e/o UST prescelta) dovrà presentare una nuova domanda entro e non oltre il 15 febbraio 2026; 

• qualora il dipendente voglia annullare una domanda di accesso, dovrà attivare i canali di supporto 

dedicati della piattaforma welfare (numero verde e/o mail precompilata) entro e non oltre il 15 

febbraio 2026.  

Si specifica che attraverso la sezione “Consulta l’elenco delle tue domande di accesso alle iniziative welfare 

on top”, presente nell’area “Iniziative welfare on top” della piattaforma welfare, sarà possibile visualizzare 

tutte le domande di accesso inviate correttamente. 
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5. Definizione della graduatoria 

Si precisa che verranno definite graduatorie distinte per ciascuna UST di Direzione Sanità di RFI, sulla base 

della capienza massima di ogni singola UST. 

Al fine di garantire una maggiore equità intergenerazionale, per ciascuna UST, verranno definite due 

graduatorie distinte:  

- una dedicata alle domande presentate dai dipendenti con età anagrafica pari o superiore ai 40 anni; 

- una dedicata alle domande presentate dai dipendenti con età anagrafica inferiore ai 40 anni.  

Ai fini dell’applicazione dei criteri anagrafici di cui sopra, l’età è determinata con riferimento all’anno 2026, 

indipendentemente dalla data di presentazione della domanda. 

In particolare, il dipendente sarà considerato appartenente alla graduatoria dei dipendenti con età anagrafica 

pari o superiore a 40 anni qualora compia il quarantunesimo anno di età nel corso dell’anno 2026; 

diversamente, sarà considerato appartenente alla graduatoria dei dipendenti con età anagrafica inferiore a 40 

anni. 

Entrambe le suddette graduatorie verranno redatte con ordine di priorità per le domande dei 

dipendenti con maggiore età anagrafica. 

Le domande dei dipendenti con età anagrafica pari a quella dell’ultima domanda che risulterà aggiudicataria 

all’interno della graduatoria della rispettiva UST risulteranno anch’esse aggiudicatarie. 

Nel mese di marzo 2026 verrà inviata una mail a tutti i richiedenti con l’esito della propria domanda di 

accesso all’iniziativa “Check up Prevenzione 2026”. Nell’ambito di tale comunicazione, ai dipendenti 

aggiudicatari saranno fornite, inoltre, la modalità e la procedura per la prenotazione 

dell’appuntamento per l’effettuazione del Check up Prevenzione.  

Si precisa che laddove l’appuntamento dovesse essere fissato durante l’orario di lavoro, si dovrà procedere a 

giustificare l’assenza. 

Qualora al 31 dicembre 2026 risultassero dipendenti aggiudicatari e non fruitori dei Check up Prevenzione 

2026, gli stessi perderanno la possibilità di poter accedere alle prestazioni previste. 

 

 

 

 



 

  
  

5 

Informazione ad uso interno - Internal use information 

 

ALLEGATO 1 

 

Di seguito si riportano le sedi delle Unità Sanitarie Territoriali (UST) della Direzione Sanità di RFI. 

 

• Unità Sanitaria Territoriale ANCONA - Via Marconi, 46 - 60125 Ancona 

• Unità Sanitaria Territoriale BOLOGNA - Piazza Medaglie d’Oro, 3 - 40121 Bologna 

• Unità Sanitaria Territoriale BARI - Corso Italia, 138 - Strada interna FS 21/A - 70123 Bari 

• Unità Sanitaria Territoriale CAGLIARI - Via Roma, 22 - 09123 Cagliari 

• Unità Sanitaria Territoriale CATANIA - Viale Africa, 160 - 95129 Catania 

• Unità Sanitaria Territoriale GENOVA -Via del Lagaccio, 3 - 16134 Genova 

• Unità Sanitaria Territoriale FIRENZE - Piazza della Stazione, 45 - 50123 Firenze 

• Unità Sanitaria Territoriale MILANO - Via Giuseppe Ferrari, 10 - 20154 Milano 

• Unità Sanitaria Territoriale NAPOLI - Via G. Porzio, 5 Isola A/7 Centro Direzionale - 80143 Napoli 

• Unità Sanitaria Territoriale PALERMO - Piazzetta Benedetto Cairoli, 5 - 90123 Palermo 

• Unità Sanitaria Territoriale PISA - Piazza della Stazione, 5 - 56125 Pisa 

• Unità Sanitaria Territoriale REGGIO CALABRIA - Via Nino Bixio, 46/48 – 89129 Reggio Calabria  

• Unità Sanitaria Territoriale ROMA - Via F.A. Pigafetta, 3 - 00154 Roma 

• Unità Sanitaria Territoriale TORINO - Via Paolo Sacchi, 27 bis - 10125 Torino 

• Unità Sanitaria Territoriale TRIESTE - Viale Miramare, 2/1 - 34135 Trieste 

• Unità Sanitaria Territoriale VENEZIA – Via Trento, 38 - 30171 Mestre 

• Unità Sanitaria Territoriale VERONA - Piazzale 25 Aprile, 6 - 37138 Verona 
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ALLEGATO 2 

Di seguito si riportano le prestazioni incluse nei Check up Prevenzione. 

Si precisa che, in sede di effettuazione del Check up Prevenzione prescelto, sarà possibile rinunciare ad 
eventuali prestazioni previste, qualora non di interesse. 

CHECK UP PREVENZIONE UOMO 

EMOCROMO 

COLESTEROLO TOTALE 

COLESTEROLO HDL 

COLESTEROLO LDL 

TRIGLICERIDI 

ASPARTATO AMINOTRANSFERASI   

ALANINA AMINOTRANSFERASI  

GGT 

UREA  

BILIRUB. TOT.E FRAZ. 

GLUCOSIO  

EMOGLOBINA GLICOSILATA 

FERRO  

CREATININA  

VES 

SODIO 

CLORO 

POTASSIO 

MAGNESIO TOTALE 

CALCIO TOTALE  

AMILASI 

FOSFATASI 

LIPASI 

PCR 

PROTEINE TOTALI 

ACIDO URICO  

URINE ESAME  

FILTRATO GLOMERULARE  

CREATINURIA 

SANGUE OCCULTO FECI 

ECG 

COLLOQUIO PSICOLOGICO 

PRELIEVO SANGUE VENOSO 

PSA TOTALE/FREE (UOMO) 
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CHECK UP PREVENZIONE DONNA 

EMOCROMO 

COLESTEROLO TOTALE 

COLESTEROLO HDL 

COLESTEROLO LDL 

TRIGLICERIDI 

ASPARTATO AMINOTRANSFERASI   

ALANINA AMINOTRANSFERASI  

GGT 

UREA  

BILIRUB. TOT.E FRAZ. 

GLUCOSIO  

EMOGLOBINA GLICOSILATA 

FERRO  

CREATININA  

VES 

SODIO 

CLORO 

POTASSIO 

MAGNESIO TOTALE 

CALCIO TOTALE  

AMILASI 

FOSFATASI 

LIPASI 

PCR 

PROTEINE TOTALI 

ACIDO URICO  

URINE ESAME  

FILTRATO GLOMERULARE  

CREATINURIA 

SANGUE OCCULTO FECI 

ECG 

COLLOQUIO PSICOLOGICO 

PRELIEVO SANGUE VENOSO 

PAP-TEST  
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CHECK UP PREVENZIONE UOMO FUMATORE 

EMOCROMO 

COLESTEROLO TOTALE 

COLESTEROLO HDL 

COLESTEROLO LDL 

TRIGLICERIDI 

ASPARTATO AMINOTRANSFERASI   

ALANINA AMINOTRANSFERASI  

GGT 

UREA  

BILIRUB. TOT.E FRAZ. 

GLUCOSIO  

EMOGLOBINA GLICOSILATA 

FERRO  

CREATININA  

VES 

SODIO 

CLORO 

POTASSIO 

MAGNESIO TOTALE 

CALCIO TOTALE  

AMILASI 

FOSFATASI 

LIPASI 

PCR 

PROTEINE TOTALI 

ACIDO URICO  

URINE ESAME  

FILTRATO GLOMERULARE  

CREATINURIA 

SANGUE OCCULTO FECI 

ECG 

COLLOQUIO PSICOLOGICO 

PRELIEVO SANGUE VENOSO 

PSA TOTALE/FREE (UOMO) 

SPIROMETRIA 

 



 

  
  

9 Informazione ad uso interno - Internal use information 

  

CHECK UP PREVENZIONE DONNA FUMATRICE 

EMOCROMO 

COLESTEROLO TOTALE 

COLESTEROLO HDL 

COLESTEROLO LDL 

TRIGLICERIDI 

ASPARTATO AMINOTRANSFERASI   

ALANINA AMINOTRANSFERASI  

GGT 

UREA  

BILIRUB. TOT.E FRAZ. 

GLUCOSIO  

EMOGLOBINA GLICOSILATA 

FERRO  

CREATININA  

VES 

SODIO 

CLORO 

POTASSIO 

MAGNESIO TOTALE 

CALCIO TOTALE  

AMILASI 

FOSFATASI 

LIPASI 

PCR 

PROTEINE TOTALI 

ACIDO URICO  

URINE ESAME  

FILTRATO GLOMERULARE  

CREATINURIA 

SANGUE OCCULTO FECI 

ECG 

COLLOQUIO PSICOLOGICO 

PRELIEVO SANGUE VENOSO 

PAP-TEST  

SPIROMETRIA 

 


