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Oggetto: Apertura procedure di raffreddamento per tutto il personale del presidio di Firenze/Pisa di FS Security ai 
sensi della L146/90, 83/00 e s.m.i. 
 

In data 15 aprile 2024 FS Security siglava un accordo con le OOSS nazionali che delineava una nuova 
organizzazione del lavoro a seguito di un evolversi delle attività svolte dal personale operativo. In tale accordo, 
oltre a definire le squadre operative, l’orario di lavoro e le attività svolte, venivano definite anche le strutture di 
staff. 

 
A seguito del citato accordo nazionale, in data 20 maggio 2024 veniva sottoscritto tra OO.SS. regionali e 

azienda un ulteriore verbale di accordo che definiva nel dettaglio quanto previsto dalla nuova organizzazione 
definita dal verbale del 15/04/24. 

 
Successivamente le scriventi OO.SS. e FS Security si sono reincontrate nelle date 12/11/24, 20/01/25, 

20/02/25, 31/03/25 e 24/04/25 al fine di addivenire ad un accordo che potesse vedere l’attuazione del nuovo 
modello organizzativo. Tuttavia nelle predette occasioni vi erano sempre delle distanze che non si riusciva a 
colmare. 

 
Nella riunione svoltasi quest’oggi invece l’azienda si è presentata con piena apertura delle richieste sindacali, 

constatando anche un’unità di intenti su questioni organizzative come, ad esempio, rotazione delle attività 
operative e applicazione delle rotazioni dei turni. Pertanto le scriventi OO.SS. erano disposte fin da subito a 
sottoscrivere un verbale d’intesa che potesse dare fiducia a tutti i lavoratori, che ormai da tempo aspettano 
l’applicazione del nuovo modello organizzativo e di conseguenza una ridistribuzione equa delle attività da 
svolgere. Ma nonostante tutto, l’azienda si è ripresentata al tavolo dopo una sosta rivedendo la propria posizione e 
non disponibile a sottoscrivere un verbale di accordo con UGL, FAST e ORSA.  

 
Per tutto questo, le scriventi Segreterie Regionali della Toscana aprono formalmente le procedure di 

raffreddamento ai sensi della L146/90, 83/00 e s.m.i. 
 
Distinti saluti 

 
LE SEGRETERIE REGIONALI DELLA TOSCANA 
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