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Informazione ad uso interno 

 
Segreterie regionali  
Marche - Abruzzo - Umbria 
FILT/CGIL 
FIT/CISL 
UILTRASPORTI 
UGL Ferrovieri 
SLM/FAST/CONFSAL  
ORSA Ferrovie 

 
RSU 13 

 
         LORO SEDI 

 

Oggetto: Posizioni Tecnico Manutenzione Infrastruttura 

In relazione alla copertura delle posizioni di Tecnico Manutenzione Infrastruttura in ambito DTP Ancona, di seguito 
l’elenco dei Nuclei Manutentivi dove attualmente le piante evidenziano una carenza organizzativa. 

UO IMPIANTO Esigenze

MAI AN-MAI-SLP-NM PESCARA 2

MAI AN-MAI-TLC-NM GSMR 1

MAI AN-MAI-UMC-NM DIA 2

MAI AN-MAI-UMC-CMA 1

UT ANCONA AN-UTAN-UMIS2-NM Ancona 2

UT ANCONA AN-UTAN-UMLV1-NM Fano 1

UT ANCONA AN-UTAN-UMLV1-NM Jesi 1

UT ANCONA AN-UTAN-UMLV1-NM Senigallia 1

UT ANCONA AN-UTAN-UMTE1-NM Ancona 2

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMIS5-NM Rieti 1

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMIS5-NM Terni 1

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMIS6-NM Perugia 2

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMIS6-NM Umbertide 2

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMLV5-NM Terni 2 1

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMLV6-NM Marsciano 1

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMLV6-NM Perugia 1

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMLV6-NM Umbertide 1

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMTE3-NM Perugia 2

UT FOLIGNO AN-UTFO-UMTE3-NM Umbertide 1

UT PESCARA AN-UTPE-UMIS3-NM Giulianova 1

UT PESCARA AN-UTPE-UMIS3-NM San Vito 2

UT PESCARA AN-UTPE-UMIS4-NM L'Aquila 2

UT PESCARA AN-UTPE-UMIS4-NM Sulmona 1

UT PESCARA AN-UTPE-UMLV3-NM San Vito 1

UT PESCARA AN-UTPE-UMTE2-NM Pescara 1

UT PESCARA AN-UTPE-UMTE2-NM Sulmona 1

UT PESCARA AN-UTPE-UMTE2-NM Vasto 2

TOTALE 37

TECNICO MAN. INFRASTRUTTURE

 
La copertura delle posizioni individuate sarà assicurata prioritariamente attraverso una fase di riequilibrio che terrà in 
considerazione le eventuali domande presentate dal personale rivestente la medesima figura professionale, entro il 
1/02/2021 con le modalità previste dal CCNL vigente e tramite la “Banca data trasferimenti on line”. 
In assenza le posizioni saranno coperte con azioni di sviluppo professionale derivanti dalla Manifestazione di Interesse 
di cui agli Avvisi al Personale n. 7-10/2020 (prot. RFI-DRUO.RM.AN.CA\A0011\P\2020\255 del 12/02/2020 e 575 
del 30.04.2020). 
Cordiali saluti 

                 Ilenia Amalfitano 

Direzione Risorse Umane e Organizzazione 
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