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RFI
Responsabile Risorse umane Bologna -Firenze
Dott. Giuseppe Porfiri

Al Direttore DOIT Bologna
Sig. Filippo Catalano

PC: Segreteria Nazionale
SLM FAST CONFSAL

OGGETTO : Richiesta incontro urgente applicazione accordo nazionale 10.01.2024.

La scrivente Slm Fast/Confsal ha costantemente rappresentato la volonta di proseguire nel confronto, ritenendo fondamentale
portare a piena applicazione 1’accordo Nazionale del 10 gennaio 2024 nell’interesse dei lavoratori.

Nonostante la manifestata e costante disponibilita,constatiamo che questa venga scambiata non per responsabilita del sindacato nel
credere nella necessita del cambiamento, ma per ben altro.

Non ci siamo mai nascosti per dimostrare la volonta di procedere ad un confronto e non abbiamo mai ipotizzato soluzioni con
scambi non congrui, ruolo da noi mai perseguito.

La ricerca di un sano e costruttivo confronto ¢ sempre stata nelle nostre intenzioni ¢ mai abbiamo mistificato quello che veniva
esposto nei confronti territoriali.

Come verificato nella DOIT di Bologna, la ricerca dell’accordo locale sulla base dell’accordo nazionale sopra citato, non ha trovato
la volonta delle varie sigle sindacali firmatarie ad una definizione locale condivisa del nuovo assetto organizzativo.

Possiamo comprendere e rispettiamo le diverse sensibilita ed opinioni sull’accordo ma continuiamo a perseguire e credere che un
accordo locale sia possibile.

Molte volte ¢ stato illustrato ai lavoratori in modo poco chiaro la reale portata e I’importanza dello stesso.

Tutti riconosciamo come cambi in modo considerevole 1I’impostazione giornaliera della prestazione e il tempo dedicato alla propria
vita.

E’ proprio per I’importanza della ricaduta sui lavoratori e sulla vita sociale e lavorativa degli stessi che ogni sforzo deve essere fatto
con azioni positive per trovare soluzioni praticabili.

Lo stato di incertezza, la percezione negativa diffusa di un accordo che non ¢ stato adeguatamente illustrato lascia i lavoratori senza
chiari riferimenti e ostacola un accordo necessario.

Per questo rivendichiamo il diritto a riprendere e continuare il confronto con la societa e con quanti sono interessati alle soluzioni
ed a governare questo cambiamento, con la reciproca disponibilita ad attuare a livello locale quanto sottoscritto a livello nazionale.
Questo non impedisce a nessuno di dire o di fare le proprie azioni, ma teniamo ad evidenziare questa nostra posizione, che deve
rafforzare e distinguere in modo chiaro il nostro pensiero e le nostre azioni.

Anche noi rappresentiamo i lavoratori e per questi intendiamo trovare un accordo condiviso e di reciproca soddisfazione.

La disponibilita a trattare non puo essere vincolata esclusivamente ad una rappresentativita misurata solo ad aspetti legati ai numeri.
Ribadiamo la necessita di un’urgente convocazione secondo le regole comuni sottoscritte con il CCNL vigente, auspicando che
prevalga il buon senso; inoltre vi diffidiamo dal porre in essere atteggiamenti prevaricatori e di rivalsa nei confronti dei lavoratori.
In attesa di riscontro, un cordiale saluto.
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