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Oggetto:  Vostra nota Prot. 101/2024/cf del 7-02-2024- Programmazione giornate di ferie 

 

In riferimento a quanto in oggetto, le Scriventi rammentano che i lavoratori dipendenti hanno diritto ad un 

periodo annuale di ferie retribuito, tenuto conto delle esigenze dell'impresa e degli interessi del prestatore di lavoro. 

L’istituto delle Ferie è regolamentato dall’Art 36 comma 3 della Costituzione, dall’art. 2109 del codice civile, dall’art. 

10 del D.Lgs. 66/2003 come modificato dal D.Lgs. 213/2004 il quale, ha previsto sanzioni economiche per il mancato 

rispetto di tali disposizioni. 

L’istituto in questione è normato altresì dall’art. 30 del CCNL Mobilità Attività Ferroviarie del 16/12/2016 e 

s.m.i., sancendo che, le ferie devono essere godute normalmente nel corso dell’anno di maturazione. Nel caso in cui 

particolari esigenze di servizio non ne abbiano reso possibile il godimento, le ferie potranno essere fruite entro il 30 

settembre dell’anno successivo. 

Pertanto, fermo restando la possibilità delle maestranze di usufruire le ferie arretrate dell’anno 2023 entro il 

mese di settembre 2024, intimiamo all’Azienda al rispetto della legislazione vigente e del CCNL, e che la 

programmazione delle ferie degli anni precedenti, tenga conto delle esigenze dei singoli lavoratori, convenendo i 

periodi con gli stessi i. 

In attesa di un Vostro sollecito riscontro, porgiamo distinti saluti. 
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