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DISTRIBUZIONE:  
 

I membri del 
Comitato  e 
 
G. Acquaro 
 
E. Bonuzzi 
S. Caronno 
L. Costantino 
M. Vetrella 
 

 

OGGETTO:  Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della 
diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro  

 

 
In data 05 Maggio, alle ore 15:30, si sono incontrati in video conferenza i membri del Comitato per condividere i contenuti del 
nuovo Protocollo siglato il 24 aprile scorso, valutare le misure introdotte e gli eventuali ulteriori adempimenti richiesti. 
 
A tale scopo è stato illustrato il prospetto di monitoraggio delle azioni finora messe in atto dall’Azienda, a partire dal 27 
Febbraio u.s., comprensivo degli ultimi aggiornamenti che, allegato, costituisce parte integrante del presente verbale. 
 

  In merito alle richieste presentate pervenute durante lo scorso Comitato e quello odierno, Terminali Italia: 
 

 Comunica che, per garantire gli interventi di pulizia/sanificazione presso il terminal di Segrate, alla fine di ogni cambio turno e 
negli orari richiesti, è stato sottoscritto contratto con un nuovo fornitore in grado di garantire il servizio serale, che inizierà l’attività 
il prossimo lunedì 11 maggio; 
 

 Informa che, in riferimento all’uso promiscuo dei sedili delle gru, provvede già dalla settimana scorsa a garantire la pulizia e 
sanificazione ad ogni cambio turno degli stessi. Considerate le preferenze espresse nel corso dell’incontro, si riserva comunque 
di fornire dettagli più specifici nel corso del prossimo comitato in relazione alla fornitura di coperture usa e getta ovvero lavabili; 
 

 alla richiesta di procedere alla misurazione della temperatura degli autisti prima dell’ingresso in terminal, comunica che, fermo 
restando che sono state adottate tutte le misure precauzionali di distanziamento fisico tra personale di TI e camionisti (es: 
plexiglass, interfoni, vetrate, limitazione della presenza dei camionisti all’interno del Terminal alle sole operazioni strettamente 
necessarie,….) le quali sono già condizioni sufficienti per la mitigazione del rischio di contagio (misure analoghe a quelle adottate 
per esempio dalle farmacie), comunica di aver già previsto la fornitura di Termoscanner e di avere avviato le attività 
propedeutiche all’installazione degli stessi che dovrebbe concludersi nell’arco di un mese. 

 
 
Non essendo emersi altri argomenti, il Comitato concorda di riaggiornarsi martedì 12 maggio p.v.. 
 
 
 
                   Firmato dai partecipanti alla videoconferenza                                   Il Coordinatore del Comitato Aziendale 
 
    
 
 
 
 
 

   

 

Firmato da:
DI NARO OLIMPIA
Motivo:

Data: 06/05/2020 12:06:45



NOTA 27 FEBBRAIO nota 10 marzo Protocollo 14 Marzo Protocollo 24 Aprile PERSONALE UFFICI MILANO TORINO VERONA BARI CATANIA BRINDISI

Costante Informazione ai lavoratori 

sui comportamenti raccomandati 

dalle autorità sanitarie 

Raccomandazione al personale 

al rispetto delle norme igienico -

sanitarie allegate al DPCM del 8 

marzo

Punto 1
Informazione adeguata per corretto 

utilizzo DPI
SI SI SI SI SI SI SI

In data 23 Marzo la RSPP ha divulgato informativa per corretto utilizzo delle mascherine.                                                                                                                                                                                                                                                                                            

In data 27 Marzo la RSPP ha divulgato le indicazioni riguardanti i "lavoratori fragili" 

ricevute dalla S.O.Medicina del Lavoro della Direzione Sanità di RFI 

 In data 3 Aprile Personale e Organizzazione ha divulgato informativa a tutti i dipendenti 

riguardo la proroga al 13 Aprile delle misure per l'emergenza Covid di scadenza al 3 Aprile  

In data 14 Aprile Personale e Organizzazione ha divulgato informativa a tutti i dipendenti 

riguardo la proroga al 3 Maggio delle misure per l'emergenza Covid in vigore

In data 4 Maggio Personale e Organizzazione ha divulgato informativa a tutti i dipendenti 

del settore uffici per comunicazione del proseguio del "Lavoro Agile".

In data 4 Maggio la RSPP ha divulgato  a tutto il personale Informativa sul Nuovo 

Protocollo del 24 Aprile

Affissione presso i luoghi di lavoro dei 

vademecum comportamentali 

prelevati dai siti istituzionali

Affissione presso i luoghi di 

lavoro dei vademecum 

comportamentali prelevati dai 

siti istituzionali (vedasi Allegato 

1)

Punto 1 Idem SI SI* SI* SI* SI* SI* SI* *A cura dei Responsabili Terminal anche a seguito di mail del RSPP del 16 Marzo 

valutazione per individuazione 

posizioni da smart working

Individuazione dettagliata 

all'allegato 2 delle presenze in 

smart working o in ferie o in 

ufficio del personale uffici 

Punto 2* Idem SI NA NA NA NA NA NA *e successiva maggiore restrizione delle presenze in ufficio (smart working o ferie)

Limitazione delle ore/giornate di 

presenza in ufficio limitatamente alle 

attività necessarie a garantire la 

continuità dell'operatività aziendale

Limitazione delle ore/giornate di 

presenza in ufficio limitatamente 

alle attività necessarie a 

garantire la continuità 

dell'operatività aziendale

Punto 2* Idem SI NA NA NA NA NA NA *e successiva maggiore restrizione delle presenze in ufficio (smart working o ferie)

Norme comportamentali per la 

segnalazione da parte dei 

lavoratori al DL di sintomi 

ascrivibili al Covid

Punto 2 Idem SI SI SI SI SI SI SI
In data 02 Aprile la RSPP ha divulgato informativa per evntuali interpretazioni delle 

ordinanze regionali circa la quarantena delle persone

Disposizioni per il monitoraggio 

quotidiano della temperatura 

corporea (frontale)del personale 

ad ogni inizio turno e gestione 

eventuale di casi sospetti

Punto 2 Idem NA SI SI SI SI SI SI

non richiamato
Approviggionamento di 

termometri 
Punto 2 Idem NA SI* SI* SI* SI* SI* SI*

*A cura dei Responsabili Terminal 

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 2: Rientro in azienda di ex positivi 

al Covid-19
SI SI SI SI SI SI SI

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 2: Collaborazione del DL per 

esecuzione tamponi
SI SI SI SI SI SI SI

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 3:Richiesta di segnalazione da 

parte degli appaltatori di casi Covid-19
SI SI SI SI SI SI SI Ottemperato con informative inviate ai fornitori in data 16 e 23 Marzo

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 3: Informativa agli appaltatori dei 

contenuti del protocollo 
SI SI SI SI SI SI SI

In data 30 Aprile ACAP ha inviato informativa agli appaltatori con gli aggiornamenti del 

Protocollo siglato in data 24 Aprile 

In data 23 Marzo ACAP ha inviato informativa ai Responsabili Terminal per regolare 

l'accesso dei fornitori ai Terminal.

In data 30 Aprile il Responsabile Manutenzione ha inviato informativa al personale di 

Manutenzione per regolare l'accesso dei fornitori ai Terminal

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 3:  vigilanza sul rispetto delle 

disposizioni da parte dei fornitori
SI* SI* SI* SI* SI* SI* SI*

* è in corso di redazione apposita procedura per incrementare la vigilanza sul rispetto 

delle disposizioni da parte dei fornitori 

Limitazione dell'acceso agli uffici e 

agli impianti da parte dei visitatori, 

consulenti, fornitori ai soli casi 

strettamente indispensabili e 

indifferibili per garantire la continuità 

dei processi aziendali

non richiamato Punto 3* Idem SI SI SI SI SI SI SI

*Limitazione ulteriore dell'accesso ai fornitori con rivisitazione della programmazione 

delle attività strettamente indispensabile 

Programmazione settimanale delle forniture indispensabili ambito MAN   Informativa ai 

Fornitori per regole di accesso  ai Terminal inviata dal Responsabile ACAP il 23 marzo u.s. 

Trasmissione ai Responsabili di Terminal del modello di accesso e di locandina da affigere 

nei luoghi di accesso

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 4: sanificazione straordinaria alla 

riapertura
Non pertinente* Non pertinente** Non pertinente**Non pertinente** Non pertinente** Non pertinente** Non pertinente**

* il personale di Uffici continua ad essere in smart working

** Vedi punti 4

Nelle more dell'inizio di attività 

di pulizia e sanificazione 

straordinarie, disposizione per 

pulizia e disinfezione a cura dei 

dipendenti a inizio turno con 

disinfettanti e guanti in 

dotazione

punto 4 - pulizia gru
Idem SI SI SI SI SI SI

Nelle more dell'inizio delle attività di pulizia delle gru mediante fornitori esterni, è stato 

disposto che la pulizia e la disinfezione ad ogni cambio turno venga effettuata a cura dei 

dipendenti mediante l'uso di disinfettanti, panno carta e guanti forniti in dotazione 

dall'azienda

Punto 4

per pulizie straordinarie di uffici, locali 

comuni, sale operative e gate
Idem SI SI SI SI SI SI SI

Punto 4

pulizie e sanificazione ad ogni cambio 

turno di locali comuni, sale operative e 

gate

Idem NA SI SI SI SI SI SI

Punto 4

pulizie e sanificazione  ad ogni  cambio 

turno delle cabine delle gru 

Idem NA SI SI SI SI SI SI *
* a partire dal 18 Aprile, modifica alle 21 dell'orario dell'intervento di pulizia e 

sanificazione a fine turno pomeridiano 

Punto 4

pulizia e sanificazionecabine guida 

locomotori

Idem NA NA NA NA SI NA NA

non richiamato non richiamato non richiamato

Punto 5: presenza  di dispenser per 

detergente mani accessibili a tutti i 

lavoratori

SI SI SI SI SI SI SI

Approviggionamento di gel 

igienizzante per mani
non richiamato Punto 5 Idem SI SI* SI* SI* SI* SI* SI* *A cura dei Responsabili Terminal quando non disponibili le forniture centrali

Approvviggionamento di sacchetti a 

misura ermetica per il contenimento 

di fazzoletti di carta o similari utilizzati 

dal personale

non richiamato non richiamato Idem SI SI* SI* SI* SI* SI* SI* *A cura dei Responsabili Terminal quando non disponibili le forniture centrali

Approviggionamento di detersivi e 

disinfettanti per bagni e arredo uffici
non richiamato Punto 5 Idem SI SI* SI* SI* SI* SI* SI* *A cura dei Responsabili Terminal quando non disponibili le forniture centrali

Approvviggionamento di guanti in 

lattice
non richiamato Punto 5 Idem SI SI* SI* SI* SI* SI* SI* *A cura dei Responsabili Terminal quando non disponibili le forniture centrali

Mantenimento delle distanze di 

sicurezza 
Punto 6 Idem SI SI SI SI* SI** SI SI

* Installati interfoni ai gate                                                                                                                    

**Montata barriera in plexiglass 

Approviggionamento mascherine non richiamato non richiamato

Punto 6: fornitura di mascherine 

chirurgiche per i lavoratori che 

condividono spazi comuni

Vedi Note Vedi Note Vedi Note Vedi Note Vedi Note Vedi Note Vedi Note

Risultando ovunque praticabile la misura del distanziamento sociale, le mascherine, 

ancorchè difficilmente reperibili sul territorio nazionale, non rientrano tra quei prodotti 

efficaci per TI a contrastare e contenere la diffusione del Covid.

L'azienda è comunque impegnata costantemente alla ricerca di fornitori di mascherine.                                                                                                                                                                           

L'Azienda ha reperito 5200 mascherine di tipo chirirgico, di cui 1200 fornite da 

Protezione Civile al Gruppo FS 

L'azienda ha reperito 100 mascherine di Tipo FFP3 per i "lavoratori fragili", come da 

prescrizione delle UST 

La Responsabile della U.P. "Direzione Operativa" ha emesso in data 25 Marzo e 30 Marzo 

apposite disposizioni per la custodia e la distribuzione delle mascherine al personale

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 6: redazione appositi DVR per 

analisi rischi
SI SI SI SI SI SI SI Sono stati redatti specifici DVR per entrambe le Unità Produttive 

non richiamato
Sconsiglio dell'utilizzo di 

spogliatoi e docce
Punto 7 Idem NA SI SI SI* SI SI SI

*è stata redatta apposita procedura atta ad addivenire ad un utilizzo scaglionato degli 

spogiatoi e delle docce 

In data 16 Marzo, è stata inviata comunicazione alla clientela di TI al fine di far limitare la 

presenza all’interno dei Terminal dei camionisti alle sole operazioni strettamente 

necessarie all’attività di consegna/ritiro delle UTI e ad evitare da parte loro l’utilizzo dei 

distributori di bevande e/o snack posti negli spazi comuni nei Terminal

non richiamato non richiamato Punto 8 Idem SI* SI** SI** SI** SI** SI** SI**
*vedi punto 2 

** Rimodulazione dei livelli produttivi a causa di contrazione del traffico da/per Terminal

non richiamato non richiamato non richiamato Punto 8: rimodulazione spazi aziendali Non pertinente SI* SI** SI** SI*** SI** SI**

* Sono state distanziate maggiormente le postazioni in sala operativa

** non necessaria

*** in fase di studio progetto per ampliamento spazi aziendali 

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 8: riduzione numero di presenze 

in contemporanea
Non pertinente* Non pertinente**

Non 

pertinente**

Non 

pertinente**
Non pertinente** Non pertinente** Non pertinente**

* Il personale di Uffici continua ad essere in smart working

** Il personale di Terminal, oltre che svolgere attività con orario di lavoro turnificato, è 

ridotto conseguentemente alla contrazione di traffico registrata

non richiamato non richiamato non richiamato Punto 8: favorire utilizzo mezzo privato Non pertinente* Non pertinente**
Non 

pertinente**

Non 

pertinente**
Non pertinente** Non pertinente** Non pertinente**

* Il personale di Uffici continua ad essere in smart working

** I Terminal  sono diffcilmente accessibili tramite  mezzi pubblici

non richiamato non richiamato non richiamato Punto 8: favorire lavoro a distanza SI NA NA NA NA NA NA

non richiamato non richiamato punto 9 Idem vedi punto 1 

effettuazione delle riunioni tramite 

collegamenti da remoto
non richiamato Punto 10 Idem SI SI SI SI SI SI SI

sospensione di tutte le trasferte se 

non per casi urgenti o indifferibili e 

indispensabili a garantire la continuità 

operativa aziendale

non richiamato Punto 10 Idem SI SI SI SI SI SI SI

non richiamato

Norme comportamentali per i 

lavoratori eventualmente 

interessati da provvedimenti di 

"sorveglianza sanitaria" e 

"isolamento fiduciario"

Punto 11 Idem SI SI SI SI SI SI SI

non richiamato non richiamato non richiamato

Punto 11: fornitura mascherina 

chirurgica al personale tenuto in 

isolamento

SI* SI* SI* SI* SI* SI* SI*
*in aggiunta, in linea con le linee guida della task force di Gruppo, ogni cassetta di primo 

soccorso sarà dotata di almeno 2 mascherine FFP2 per eventuali soccorritori.

non richiamato non richiamato Punto 12 Idem SI* SI* SI* SI* SI* SI* SI*
* La sorveglianza sanitaria per i dipendenti prosegue secondo le indicazioni fornite da 

ciascuna UST per competenza

non richiamato non richiamato non richiamato
Punto 12: coinvolgimento del MC per 

rientro in azianda di ex positivo
SI SI SI SI SI SI SI

non richiamato non richiamato Punto 13 Idem SI SI SI SI SI SI SI Costituzione Comitato Aziendale del 15 Marzo 2020

IMPIANTI - CONTESTI
Note

Attivazione da parte dell'Azienda 

per programmare misure 

straordinarie di pulizia e 

sanificazione dei locali comuni 

così come delle attrezzature 

usate in modo promiscuo

In data 4 Maggio RSPP ha inviato informativa a tutti i lavoratori con descritte le modalità 

per il rientro in azienda in caso di positivo covid-19 e con la disponibilità dell'azienda a 

collaborare con le autorità nell'eventuale esecuzione di tamponi

DESCRIZIONE AZIONE


