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Direzione Corporate 
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Oggetto: Ricerche interne 

 

Con la presente siamo a ribadire, dopo la precedente comunicazione inviatavi il 20 Marzo scorso, la necessità di condividere un percorso 

relativo al tema in oggetto. 

Riconosciamo l’utilità del “Job Posting” per copertura di nuove figure e di posizioni lavorative già in essere ma vi ricordiamo la necessità 

di discutere preventivamente dell’organizzazione di lavoro delle strutture che vengono prese in considerazione in fase di emanazione. 

Riteniamo l’emanazione di una ricerca interna per Capo Tecnico Rotabili, pochi giorni dopo l’incontro sui temi manutentivi nel quale non 

si è minimamente accennato a tale necessità, irrispettosa di sane relazioni industriali. 

Come già ribadito in più di un’occasione, riteniamo assolutamente prioritario condividere un modello di “ricerca interna” con alla base 

caratteristiche chiare, uniformi ed, ovviamente, in linea con quanto previsto dal CCNL in vigore ed intendiamo con la presente evidenziare 

alcune anomalie che si sono verificate durante l'emanazione e le convocazioni ai colloqui relativi alle manifestazioni in oggetto. 

 

Le Ricerche Interne emanate in questi mesi mostrano una difformità nei requisiti generici obbligatori richiesti, oltre a non specificare 

spesso il numero di posizioni previste e il livello professionale che verrà applicato. 

 

Segnaliamo inoltre che alcuni lavoratori per poter partecipare ai colloqui programmati hanno dovuto richiedere un giorno di ferie e ad altri 

è stata negata la riprogrammazione del colloquio anche sulle ore di riposo precludendo così la possibilità di svolgerlo, generando disparità 

inaccettabili. 

 

Siamo anche venuti a conoscenza che, in base ad una procedura aziendale di cui non eravamo ricevuto alcuna comunicazione, la 

partecipazione ai colloqui per le ricerche interne devono essere svolti in regime di “permesso orario” o “ferie”, la cosa ci stupisce non poco 

pertanto chiediamo che questo modus operandi venga sospeso; i permessi e le ferie sono istituti contrattuali che rispondono ad altre finalità  

Per quanto sopra esposto le Scriventi OO.SS. Richiedono, per la seconda volta, un incontro urgente per dissipare queste criticità che 

ostacolano il percorso costruttivo di relazioni industriali che stiamo percorrendo. 

 

Per Le Segreterie Regionali  
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