Verbale d’accovdo

L’anno 2016, #l giorne 29 del mese di luglio c/o gh uffici della Ser.Fer.Calabria ~ Villa San
Giovanni si sono costituiti; ,

"% 1i Sig.Nompenso Giovanni nella qualita di Legale Rapprasentante deila Coop.

SER.FER. Calabria;

% Per e O0.88. di categoria i Sigg.:

% |l Sig.Giordano Domenico per la Fit.Cisl Calabria;

< Il Sig.Labate Antonino per la Salpas.Crsa Calabria;

% 1 Sig.Nicolazzo Bruno per ia Fast Mobilita Calabria;

% 11 Sig. Baccillieri Domenico per la Fast-Mobilita Catabria;

W Sig. per la ;

11 Sig. per fa

Sono altresi presenti | R.S.A. dei cantieri interessati € numerosi lavoratori.

# Che la Coop. SER.FER. Calabria unilamente alle 00.SS. di categoria cosi come sopra !‘_"\-\\
costituite, in data 19/09/2015 sottoscrissera un verbale di accordo il quale prevedeva un z
Contratto di Solidarietd per il periodo dal 13/08/2015 al 12/08/2016 ed interessava n® 61 '\\\ )
unita lavoralive;

% Che tale contratto prevedeva una parametrazione su oraric medio settimanale di 16 ore ’\\i
attraverso turnazioni tali da realizzare un astensione del lavoro settimanale pari a 22 ore; N

% La riduzione percentuale oraria & pari al 57.89 %;

% Che Pesubero che generd il precedente CdS & ancora presente; , ;1

& Che le 00.SS. In data odierna costatano e verificanc che lesubero & veritiero ed
esistente; :

Tutto cid premesso le parti dopa un ampio esame deffintera situazione economica }.
produttiva aziendale e sulla base delle motivazioni espresse dalla Direzicne Aziendale ; {\

Tutto cid premesso le parti dopo un ampio esame delfintera situazione economica
produttiva aziendale e sulla base delle motivazioni espresse dalla Direzione
Aziendale ;
| Concordano
< Di sottoscrivere un Gontratto di solidarieta ai sensi def D.Lgs 148/2015 per il periodo
dal 13/08/2016 al 12/08/2017 onde poter scongiurare il ricorso a riduzione di
parsonale;

A tai uopo le parti precisano quanto segue:
% il C.C.N.L. applicato & quedlo della Mobiiila Area Altivita Ferroviaria del 20/07/2012;
% Torarfo di Javoro previsto dal C.C.N.L. & di 38 ore settimanalii;

*,

< Tale contratio di solidarietd interessa N° 60 lavoratori di cui allegato elenco softo -

i y
ta lettera A che forma parte integrante del presente accordo; \:j *&j
% La parametrazione su orario medio setlimanale & di 16 ore atiraverso turnazioni tall \‘\} 1/

5
N ;s

» La riduzione percentuale oraria & pari al 57.89 % e che la percentuale masssrna (}I‘% g
)

da realizzare una astensione dai tavoro seftimanale pari a 22 ore,

di riduzione pro-capite non supera il 70%,




4 Lindennitd di Solidarietd sard anticipaia dallazienda onde evifare traumi
economici ai lavoratori aventi titolo;
Resta convenuto che in virts di tutto quanto procede, persistendo le motivazioni, si fara
ricorso alla solidarieta per tutto il periodo consentito dalle leggi in materia;
Le parti convengono ai sensi deifart. 5, comma 10 legge 236/93 che T'azienda previa,
“comunicazione alla R.S.A. e alfa D.T.L., entro i imiti del normale orario di lavoro, al
verificarsi di incrementi temporanei di lavoro per importanti esigenze aziendali, saranno’
aumentate le prestazioni dei lavoratori, : |
Le misure che la societa intende intraprendere per agevolare il mantenimento dei livell
occupazionali sono le seguenti:
a) al miglioramento del piano commerciale e arganizzativo, teso ail'affermazione defia
qualita del servizio e delle tecnolegie; ,
by incrementars [a ricerca di nuove commesse di lavoro in settori © zone finora non
‘ coperte;
S ¢) un.pit razionale impiego. della-forza lavoro che realizzi un sensibile- abbattimento -~ - -~ S
dei costi fissi; '
d) un impegnative programma formativo e di rigualificazione professionale del
personale;
e) ad inizlative di attivita collaterali al fine di valorizzare tutte le risorse aziendali
nell'obietlivo di offrire nuove opportunita occupazional;
La verifica dellattuazione del contratto. di solidarietd avverra in sede aziendale
trimestraimente o su semplice richiesta delle parti.
Del che é verbaie, letto confermato in tutte fe sue parti e sottoscritto

IR.SA Le 00.S8S.

BT AL b Do

LS FAV. N 1

A
h 7 N\

—
o
3
O
<3
by
a
i

R CALABRIA
AAMORE,, 14
ALaey)




COGNOME
1 D'AGUY
2 FACCIOLO
3 BARRES!

4 CAPPELIACCIO

5 CUZZ0LA
& DIANG
7 UOTT

3 MALAVENDA

9 ROCCA
10 STELLA
Aol BBES
12 CHIRIACD
13 COMDEMI

14 GUARMACCIA
15 |AMNAZZO — -

16 BELLO

17 CACCAMO
18 CAPUTO
19 CORRADO

20 COSTANTING

21 COSMA
22 CROCE
23 CUPQLILLO
24 FACCIOLO
25 FILIPPOME

26 GUADAGHOLO
27 LABARBERA

28 LACAVA
29 LAUREND!

30 LOMBARDO

31 LU

32 MACHEDA
33 MAJOLD
34 MAZZE]
15 MORABITO
36 MOSCATO
37 MATO

33 MUCERA
39 PANTC'
40 REITANG
41, REITANO
42 REITANO
43 4OMEO
44 SPATARI
45 VALENTE
46 VAZZANA
47 VAZZANA
43 0

49 70CCOU

NOME
ALFREDO
GIUSEPPE
SANTO
DEMETRIO
SANTO
STEFANO
PETRO
DOMENICO
VIRCENZO
FRANCESCO

VANESSA
ANTONIO
GIHUSEPPE
PEPPINOG -
FRANCO
DOMENICD
ROBERTO
FRAMCESCA
DEMETRIO
EDUARDC
BENEDETTO
GORETTA
IVAN
FRANCESCO
DIfMA
BERNARBO
AMTONINO
CLAUDIO
ALFREDO
GIUSEPPE

PIETRO GIOVANNI

ANTONIO
ANTONIO
ROSARIA
FRANCESCO
DOMERNICO
BRUNO
GIACOMO
ANDREA
FRANCESCO
VINCENZO
FRANCESCO
GIHUSEPPE

- PIETRO

GIUSEPPE
SALYATORE
GIUSEPPE
'ROCCO

CODICE FISCALE

DATA ASSUN CODICE Live

[

DGALRNG2C27H224W  07/08/2004 C1
FCCGPPTSMIOF205F 07/08/2014 C1
BRASNTH1TOSBS162 07/08/2014 DI
CPPDTRGOAREENG TV 07/08/2014 0O
CZ7SNTE4510H224K 07/08/2014 D1
DNISFNB6L11H224C 07/08/2014 D1
LYTPTRE0E290122K 07/08/2014 D1
MLVONCB1L25H224S ~ 07/08/2014 1
RCCVCNSTMABEO68M  07/08/2014 D1
STLFNC73E32M208D 07/08/2014 O1
BEATNEIRO7E180/——-07/08 204483
CHRYSS88LE4H224K 07/08/2014 €1
CMDNTNBSC23A065T . 07/C8/2014 £l
GRNGPPSSROSH224T  07/08/2014 £1
NNZPPNSOS10H742A  07/08/2014 €L
BLLFNCGOE28F7800 07/08/2014 ¥
CrCONCEIM2IH224U  07/08/2014 Fi
CPTRRT77P230624M 07/08/2014 £
CRAFNCSSRA4H2 248 077082014 Fi
CSTDTR72.21H224P 07/08/2014 f1
CSMDRDGIM14H2245  07/08/2014 FL
CRCAOTS0B18G2731 07/08/2014 'L
COLGTTS6B6200B6Q  07/08/2014 Fi
FCCVNIS2C26H224F 07/08/2014 F1
FLPENCSBR17F112G 07/08/2014 F1
GDGONIZOAASL049G  07/08/2014 F1
LARBMREIE24H2240  07/08/2014 F1
LCVNNNT2005H224U  07/08/2014 f1
LRNCLD79R13H224L 17/08/2014
LMBLRD62MIBH224M  07/08/2014 Fl
LCUGPPGOD2SFIOIR  07/08/2014 F1
MCHPRGE7LI3H224T  07/08/2014 Fl
MILNTNG62CO5MO18)  07/08/2014 |1
MZZNTN7OD270828K  07/08/2014 Fi
MRBRSRE6HASB6140  07/08/2014 F1
MSCFNC81P20H224N  07/08/2014 F1
NTADNCBE7008H224G  (07/08/2014 F1
NCRBRNS7E14H22QH  07/08/2014 £1
PNTGCMB2P26M208A  07/08/2014 1
RTNNDRSJA23IS37H  07/08/2014 F1
RTNFMCBSDO2IS37W  07/08/2014 f1
ATNVCNG62A09MO18C  07/08/2014 F1 .
RMOFNCEEB21H224F  07/08/2014 1
SPTGPPE1S14H224W  07/08/2014 F1
VINPTRGECIBH224C  07/08/2014 F1
VZZGPPEIA2TED41Z 07/08/2014 Fi
VZZSVTEAMO3E041C 07/08/2014 F1
ZTIGPR74B26H224Q 07/08/2014 F14
ZCCRCCH7B08G288D 07/03/2014

'&N\i SEDANNTD




SC BISICCHIA
51 HRIMO
52 MIACRY
53 MACRI .

54 MALMBIDI

55 PROCOPIO
56 SACCO

57 SCICCHITAMO
S8 VITALIANO
SO ZAPPAVIGMA
60 BACCILLIER!
61 FILARDO

AMDREA
FRANCESCO
ANTONIO
REMATO
SALVATORE

- MICHELE

ROSARIQ
ANTONIO
MARIA SANTA
ROSARIO

" DOMEMICG

FRANCESCO

BSCMOREGCIGDIIIM
RMIFNCRAD1117251
MCRNTNIIA21D1222
MCRAMTE75120122¢
PMLVSYTE7C04F30LE
PRCMHL59R22G257C

SCCRSR75B07D976L

SCCNTNGOAL1I131)
YTLMSNEGEAZD049E
ZPPRSREST220122L

BCCDMCEGH25H224E
FLRENCSIT230253M

07/08/2014 F2

07/08/2014 F2
07/08/2014 £2
07/08/2014 2
07/08/2014 F2
07/08/2014 F2
07/C3/2014 2
07/08/2014 £2
G7/08/2014 £2
07/08/2014 2

24/12/2014 F2
07/08/2014 Q2
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