VERBALE DI INCONTRO

11 giorno 23 ottobre 2024 in Roma si sono incontrate le seguenti parti:

Per la Societa International Trading Service Srl con sede in Fontevivo rappresentata da Antonio
D’ Ambrosio

Per le OO.SS. di Categoria :

Per la FILT CGIL Nazionale - il Sig. Davide Franzosi

Per la FILT CISL Nazionale - il Sig. Giorgio Ghiglione

Per la UILTRASPORTI Nazionale — il Sig. Massimiliano Feduzi e il Sig. Marco Zappacosta

Per la UGL Ferrovieri Nazionale — il Sig. Alessandro Di Lorenzo

Per la SLM FAST CONFSAL — Nazionale — la Sig.ra Sabrina Mancini

Perla SALPAS Or.s.a. Nazionale — il Sig. Claudio Fiorenza e il Sig. Andrea Fiorenza

Premesso che:

in data odierna, le parti si sono incontrate per individuare un percorso di tutela dei lavoratori relativamente alle
competenze retributive di fine rapporto
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Per ITS ........

Per le OO.SS. Nazionali :

ITS a seguito della successione di appalto relativamente alle attivita RFI Centostazioni gia Centostazioni SPA
Appalto APL 20 per le Regioni Piemonte,Valle d’Aosta, Lombardia, Veneto, Trentino Alto Adige ed Emilia
Romagna ha risoltoi rapporti di lavoro in applicazione alle vigenti normative con i lavoratori aventi titolo.

ITS vanta un credito significativo per le attivita svolte sino al subentro di cui sopra;

La volonta della ITS di adempiere ai propri doveri di liquidazione delle spettanze agli aventi titolo

In questo momento ITS ha problemi di liquidita

Tutto cio premesso

ITS mettera in atto ogni opportuna azione volta alla piu rapida liquidazione delle spettanze ai lavoratori, in ogni
caso si impegna a liquidare le competenze di fine rapporto indicate nel verbale di cambio appalto sottoscritto in
data 23 settembre 2024 secondo il seguente schema:

e Prima liquidazione in acconto minimo 25 % entro il giorno 30 Novembre 2024
¢ Seconda liquidazione in acconto minimo 25 % entro il 30 dicembre 2024

e Terza liquidazione in acconto minimo 25% entro il 30 gennaio 2025

e Saldo a liquidazione entro il 28 febbraio 2025

Le OO.SS. preso atto di quanto dichiarato dall’Azienda, ribadiscono che le competenze in questione devono
essere liquidate nei previsti dalle normative contrattuali e legislative vigenti, ¢ comunque nel piu breve tempo
possibile.

Auspicando che 1I’Azienda possa recuperare i crediti a loro dovuti e procedere al saldo prima dei tempi indicati, al
contempo verificheremo che gli impegni assunti da ITS vengano rispettati nei tempi e nei modi indicati.
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