
ALLEGATO AL VERBALE DI ACCORDO 2 APRILE 2020 IN MATERIA DI MODALITA’ DI ACCESSO AL FONDO 
BILATERALE DI SOSTEGNO AL REDDITO 

 

Lo schema contenuto nel presente allegato indicata le linee guida per la definizione delle giornate di lavoro, 
di fruizione delle ferie degli anni precedenti e di accesso al fondo.  

La programmazione delle presenze/assenze sarà comunicata in anticipo e compatibilmente con le esigenze 
di programmazione del servizio. 

Si chiarisce che l’accesso al fondo è subordinato alla completa fruizione delle ferie degli anni precedenti. 

In via residuale e su base volontaria, esaurite le ferie degli anni precedenti, le giornate di accesso al fondo 
potranno essere coperte utilizzando i seguenti istituti: 

o giornate RS, ex festività e festività su riposo; 

o giornate di ferie dell’anno in corso; 

o altri permessi / congedi  

 

PERSONALE DI CONDOTTA PERIODO 1° APRILE 2020 - 31 MAGGIO 2020 

GIORNATE 
LAVORABILI 
MEDIE PRO-

CAPITE 

FERIE ANNI PRECEDENTI GIORNATE 
MEDIE DI 
LAVORO 

GIORNATE MEDIE DI 
FERIE ANNI 
PRECENTI 

GIORNATE 
MEDIE DI 
FONDO  ⃰  

43 Agenti con almeno 43 ferie 
AP 

10 33 0 

43 Agenti ferie AP >-=30 e < 43 10 31 2 

43 Agenti ferie AP >-=20 e < 30 18 23 2 

43 Agenti ferie AP >-=10 e < 20 26 15 2 

43 Agenti ferie AP >0 e < 10 36 5 2 

43 Agenti senza gg ferie AP 41 0 2 

⃰ Previa fruizione preventiva delle ferie degli anni precedenti 

 

PERSONALE DI SCORTA PERIODO 1° APRILE 2020 - 31 MAGGIO 2020 

GIORNATE 
LAVORABILI 
MEDIE PRO-

CAPITE 

FERIE ANNI PRECEDENTI GIORNATE 
MEDIE DI 
LAVORO 

GIORNATE MEDIE DI 
FERIE ANNI 
PRECENTI 

GIORNATE 
MEDIE DI 
FONDO ⃰ 

43 Agenti con almeno 43 ferie 
AP 

10 33 0 

43 Agenti ferie AP >-=30 e < 43 10 31 2 

43 Agenti ferie AP >-=20 e < 30 18 21 4 

43 Agenti ferie AP >-=10 e < 20 24 15 4 

43 Agenti ferie AP >0 e < 10 34 5 4 

43 Agenti senza gg ferie AP 39 0 4 

⃰ Previa fruizione preventiva delle ferie degli anni precedenti 

 

 

 



 

 

PERSONALE DI MANUTENZIONE PERIODO 1° APRILE 2020 - 31 MAGGIO 2020 

GIORNATE 
LAVORABILI 
MEDIE PRO-

CAPITE 

FERIE ANNI PRECEDENTI GIORNATE 
MEDIE DI 
LAVORO 

GIORNATE MEDIE DI 
FERIE ANNI 
PRECENTI 

GIORNATE 
MEDIE DI 
FONDO ⃰ 

43 Agenti con almeno 43 ferie 
AP 

13 30 0 

43 Agenti ferie AP >-=30 e < 43 13 30 0 

43 Agenti ferie AP >-=20 e < 30 19 20 4 

43 Agenti ferie AP >-=10 e < 20 24 15 4 

43 Agenti ferie AP >0 e < 10 34 5 4 

43 Agenti senza gg ferie AP 39 0 4 

⃰ Previa fruizione preventiva delle ferie degli anni precedenti 

 

PERSONALE COMMERCIALE/VENDITA PERIODO 1° APRILE 2020 - 31 MAGGIO 2020 

GIORNATE 
LAVORABILI 
MEDIE PRO-

CAPITE 

FERIE ANNI PRECEDENTI GIORNATE 
MEDIE DI 
LAVORO 

GIORNATE MEDIE DI 
FERIE ANNI 
PRECENTI 

GIORNATE 
MEDIE DI 
FONDO ⃰ 

43 Agenti con almeno 43 ferie 
AP 

10 33 0 

43 Agenti ferie AP >-=30 e < 43 13 30 0 

43 Agenti ferie AP >-=20 e < 30 13 22 8 

43 Agenti ferie AP >-=10 e < 20 18 15 10 

43 Agenti ferie AP >-=0 e < 10 27 5 11 

43 Agenti senza gg ferie AP 31 0 12 

⃰ Previa fruizione preventiva delle ferie degli anni precedenti 

 

PERSONALE STAFF PERIODO 1° APRILE 2020 - 31 MAGGIO 2020 

GIORNATE 
LAVORABILI 
MEDIE PRO-

CAPITE 

FERIE ANNI PRECEDENTI GIORNATE 
MEDIE DI 
LAVORO 

MEDIE DI FERIE 
ANNI PRECENTI 

GIORNATE 
MEDIE DI 
FONDO ⃰ 

43 Agenti con almeno 43 ferie 
AP 

15 28 0 

43 Agenti ferie AP >-=30 e < 43 15 28 0 

43 Agenti ferie AP >-=20 e < 30 21 20 2 

43 Agenti ferie AP >-=10 e < 20 26 15 2 

43 Agenti ferie AP >0 e < 10 34 5 4 

43 Agenti senza gg ferie AP 39 0 4 

⃰ Previa fruizione preventiva delle ferie degli anni precedenti 

      

                        

 



        

 

       

      

      

      

       

         

           

           

           

           

           

           

 

            

        



  

    

 

 

           

           

           

           

           

         

     

         

          

         

 

 

         

        

        



        

        

        

        

        

        

        

        

       

       

         

         



        

         

        

 


