
 

 

VERBALE DI ACCORDO 

 
Il giorno 29 settembre 2022 si sono incontrati in videoconferenza:  
 
Rete Ferroviaria Italiana S.p.A. – Circolazione Area Milano e Risorse Umane Milano e le Segreterie 
Regionali Lombardia delle Organizzazioni Sindacali FILT/CGIL, FIT/CISL, UILTRASPORTI, UGL 
Ferrovieri, S.L.M. FAST Confsal congiuntamente alla RSU n. 2 Milano Produzione Collegi Circolazione 
e Manovra e Collegio Terminali e Servizi.  
 
 

Premesso che: 
 
- in data 19 maggio 2022, RFI S.p.A. e le Segreterie Nazionali delle suddette Organizzazioni Sindacali 
FILT/CGIL, FIT/CISL, UILTRASPORTI, UGL Ferrovieri, S.L.M. FAST Confsal, ORSA Ferrovie 
hanno sottoscritto un Accordo relativo al modello organizzativo della Circolazione, delle Sale 
Circolazione, delle Unità Circolazione e delle Sale Blu;  
 
- il citato Accordo rimanda alle Unità produttive territoriali, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 2, 

punti 3.1.4 e 4.2.4 del Contratto Aziendale di Gruppo FS Italiane del 22.03.2022, l’attivazione di specifici 
tavoli territoriali al fine di dare attuazione: 

1. a quanto previsto con l’accordo del 20 aprile 2021 in tema di adeguamento ai modelli 
organizzativi del reticolo territoriale; 

2. ad una attualizzazione dell’organizzazione del lavoro rispetto agli attuali volumi di produzione, 
sia per gli impianti del reticolo che per i Centri Coordinamento Circolazione, per le Unità 
Circolazione e le Sale Circolazione relativamente alle posizioni di lavoro del personale non 
quadro; 

3. la definizione dell’articolazione oraria relativa alle ulteriori postazioni della Sala Blu inerenti la 
specifica tipologia della stessa; 

 
- in ambito CAMI l’adeguamento organizzativo all’accordo del 20 aprile 2021 è stato avviato con accordo 

del 22.09.2021 e prosegue in funzione degli adeguamenti tecnologici negli impianti individuati; 
 
 

si conviene quanto segue: 
 

A) nell’ambito delle Unità Circolazione e della Sala Circolazione afferenti alla S.O. CAMI, ferma 
restando l’attuale articolazione oraria delle posizioni di Responsabili e Specialisti, l’organizzazione 
del lavoro del personale non quadro è quella riportata in allegato n.1 al presente verbale di cui 
costituisce parte integrante.  

 
B) Con riferimento all’organizzazione delle UC, prevista dal già citato accordo nazionale del 19 

maggio 2022, l’ulteriore posizione di Specialista Impianti e Servizi comporta, in ambito UC 
Gallarate, l’assorbimento delle attività/responsabilità finora in capo al Regolatore di Circolazione 
(D.M. Piazzale) di DOMO 2, livello Q2 con prestazione unica giornaliera, di cui all’accordo 
territoriale del 7.11.2018, pertanto ne consegue la soppressione della posizione medesima senza 
ricadute occupazionali.  

 
C) Dalla condivisa esigenza di elevare sempre più gli obiettivi  di puntualità, e di risposte sempre più 

puntuali e tempestive verso gli stakeholders, si individua una ulteriore posizione di Dirigente 
Centrale Puntualità identificata come DCP 2, con orario di lavoro come indicato in allegato n. 2 
al presente verbale di cui costituisce parte integrante; l’attribuzione  delle attività, tra il DCP 2 e 
l’attuale DCP che verrà identificato come DCP 1, verrà definita nel registro delle disposizioni di 
servizio. 
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Quanto indicato ai punti A), B), C) del presente verbale verrà attuato entro il 1° quadrimestre del 2023. 
 
Relativamente all’organizzazione del lavoro della Sala Blu le parti concordano di incontrarsi il 19 ottobre 
2022 per proseguire il confronto.  
 
La Società comunica che, in data 10 ottobre 2022, così come comunicato alle Segreterie Nazionali, 
procederà all’assunzione di 40 Capi Stazione in ambito CAMI; comunica altresì che entro la fine del 2022 
verranno avviati al corso, per il conseguimento dell’abilitazione al GC5, 17 Capi Stazione.  
 
Le parti concordano fin d’ora di incontrarsi il 30 novembre 2022 e il 16 marzo 2023 per monitorare lo 
stato di attuazione del presente accordo. 
  
Nell’ incontro di novembre 2022 e, all’occorrenza, di marzo 2023, come sopra calendarizzati, si procederà 
alla verifica dell’organizzazione del lavoro, come concordata, per la postazione DCO SCC Genova/DC 
Piacenza Sez. 7. 
 

 
 
Milano, 29 settembre 2022 
 

 
  
Per RFI S.p.A.                          Per le Segreterie Regionali                                            Per le R.S.U.  
   

                                                     
                                  FILT/CGIL   
  

                                                      
                                   FIT/CISL                                                                                
                                                       

                                                      
                                    UILTRASPORTI    
                                                                          
                                                      

                                                    UGL Ferrovieri       
                                                                          
                                                      
                                                    SLM FAST Confsal           
                                                    
 



29 Settembre 2022

Allegato n°1 al Verbale di accordo del 29.09.2022 con le OO.SS. regionali  
Lombardia/RSU n. 2 Milano Produzione Collegi Circolazione e Manovra e 
Collegio Terminali e Servizi

950814
Timbro

950814
Timbro

950814
Timbro



Organizzazione del lavoro - personale non quadro - UC e SC CAMI

2

n° posizioni presso Unità Circolazione

n° posizioni 

presso SALA 

CIRCOLAZIONE 

MILANO
ORARIO di LAVORO

RUOLO
UC 

BRESCIA

UC 

GALLARATE

UC 

MILANO

UC 

MONZA

UC 

VOGHERA

Addetti attività tecnico 

amministrative (turnisti/GO TS 

TM)
2 3 3 3 2 4

Prestazione unica giornaliera da

Lunedi a Venerdì, escluso festivi,

articolata in orario spezzato con orario

giornaliero 8,00-13,00/14,00-16,36

Addetto CS in possesso delle 

abilitazioni per svolgere attività 

di Regolatore della Circolazione 
2 2 4 2 2 2

Prestazione unica giornaliera da

Lunedi a Venerdì, escluso festivi, con

orario giornaliero 6,30-14,06

Addetto CS in possesso delle 

abilitazioni per svolgere attività 

di Regolatore della Circolazione 
1 2* 3 2 1 2

Prestazione unica giornaliera da

Lunedi a Venerdì, escluso festivi, con

orario giornaliero 14,00-21,36

* 1 Addetto CS con sede Domo 2
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Allegato n°2 al Verbale di accordo del 29.09.2022 con le OO.SS. regionali
Lombardia/RSU n. 2 Milano Produzione Collegi Circolazione e Manovra e
Collegio Terminali e Servizi
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Modifica Organizzazione del Lavoro Centro Coordinamento Circolazione Milano
Dirigente centrale puntualità

UC / S.C.

UO / 

IMPIANTO

Posizione/Mansioni e livello 

professionale/Inquadrament

o

Ripartizio

ne

Articolazione Orario 

giornaliero M P N

O
P

G
n

O
P

G
n

O
P

G
n

O
P

G
g

Note orario

SALA 

CIRCOLAZIONE
CCC MI 

DCP 2- espleta le attività e 

le funzioni indicate nel RDS 

(livello Q1)

5gg Tipo c) - in seconda
06,00 -

14,00

14,00 -

22,00
8,00 8,00

dal lunedì 

al venerdì
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