VERBALE DI ACCORDO

L'anno 2019, il giorno 10 Aprile 2019, presso la sede della FIT Cisl sita in Reggio Calabria, in via Caprera n. 2
— 89127 Reggio Calabria, sono presenti:

per la Ecosfera Servizi srl Il Responsabile Risorse Umane Dott.ssa Donatella Cangemi;
per le 00.SS. Regionali di categoria i Sigg.:

- Domenico Giordano per la FIT-CISL
- Giovanni Trunfio — UGL Trasporti

- Antonino Labate — SALPAS-Orsa

- Bruno Nicolazzo — FAST-CONFSAL

premesso:

- che la Societa ECOSFERA Servizi Srl e risultata aggiudicataria dell’appalto “Ferservizi — Zona
Territoriale Sud Lotto 6 di Palermo e Reggio Calabria;

- che per I'attivita svolta viene applicato il contratto di solidarieta a suo tempo concordato con le
00.SS,;

- che successivamente, con riferimento al Verbale di Accordo del 9 maggio 2018 relativo al Contratto
di solidarieta, nella suddivisione delle risorse e pilu specificatamente nell’ambito di applicazione ai
lavoratori in forza a Reggio Calabria, venivano impiegate n° 13 unita (oggi 12 per un
pensionamento);

- chein data 01.01.2019 e stato assegnato alla Ecosfera Servizi un nuovo servizio di controllo accessi
presso gli uffici di RFl spa con maggior impegno giornaliero di 12 ore e 45 minuti;

- che in data 02.01.2019 le OO.SS. qui presenti hanno aperto una procedura di raffreddamento
avente come oggetto la richiesta di rimodulazione della percentuale di solidarieta a seguito del
nuovo maggior impegno lavorativo;

- che, di contro, la Ecosfera Servizi ha ribadito che, per soddisfare le esigenze di maggior lavoro, e nel
rispetto degli accordi stabiliti nel contratto di solidarieta, verranno modificate in aumento,
naturalmente nel rispetto dei limiti del normale orario di lavoro, le ore lavorate con riduzione del
ricorso alla solidarieta senza per questo modificare il contratto di solidarieta stesso;

considerato:

- che la Ecosfera Servizi, in funzione della imminente scadenza del contratto di solidarieta, intende
chiedere la proroga della solidarieta per 'ulteriore periodo come previsto dalle norme in vigore;

- che a tale scopo sara necessario concordare con le 00.SS. un nuovo accordo nel quale stabilite la
percentuale di ricorso alla solidariets;

- che ciascuna delle parti riconosce la volonta e la disponibilita dell’altra a concludere positivamente
ogni possibile accordo nel precipuo interesse dei lavoratori;

- che l'odierno incontro non si & potuto realizzare precedentemente solo a causa di impegni in
precedenza gia assunti da ciascuna delle parti;

Premesso e considerato quanto sopra, le parti, di comune accordo, deliberano quanto segue:



1) la rimodulazione dell’orario di lavoro e quindi la percentuale di ricorso alla solidarieta sara
affrontata in sede nazionale durante la riunione per la richiesta della proroga della solidarieta,
quindi prima del 31.05.2019, data di scadenza dell’attuale contratto di solidarieta;

2) la questione riguardante i ticket restaurant, avanzata dalle O0.SS presenti per i lavoratori del
Controllo Accessi con orario di lavoro eccedente le 6 ore giornaliere, verra trattata anch’essa in
occasione della trattativa con i rappresentanti sindacali nazionali.

Per I'effetto di quanto sopra le parti, di comune accordo dichiarano che la procedura di raffreddamento
precedentemente avviata dalle 00.SS. deve ritenersi oggi positivamente conclusa.

Letto, confermato e sottoscritto (verbale composto da 2 pagine)

Per la Ecosfera servizi srl

Per la Filt CGIL

Per la Fit CISL

Per la Uiltrasporti

Per la UGL AF

Par la Fast Confsal

Per la Salpas Orsa




