VERBALE D’INCONTRO
Tra

Rete Ferroviaria Italiana S.p.A Ditezione Tettitoriale Produzione di Milano unitamente alla Direzione
Risorse Umane e Otganizzazione - Risorse Umane TO-MI-GE

E
le Segreterie Regionali Lombardia FILT-CGIL, FIT-CISI,, UILTRASPORTI, UGL TAF, SLM FAST
La tiunione inizia alle ore 13.30

Le parti si sono incontrate in data odierna per discutere delle problematiche di cui alla nota Prot
U050718B del 05 luglio 2018 a firma delle Segteterie Regionali .ombardia FILT-CGIL, FIT-CISL, UGL
TAF, SLM FAST

La Societa Informa che:

¢ nell’ambito del piano assunzioni che RFI sta tealizzando, anche presso le strutture societarie
ubicate in ambito D'TP Milano, sono stati effettuati, da Gennaio 2017 ad oggi, N° 109 ingressi
da mercato del lavoro (N° 78 OSMI, N° 26 Capo Stazione, N° 5 staff manutenzione);

e Le strutture di RFI ticadenti nell’ ambito di D'TP Milano, inoltre, continueranno anch’esse ad
essere intetessate dal Piano di Assunzioni Nazionale di RFI che, per il prossimo biennio 2019-
2020, prevede gia quanto comunicato con nota del 25 luglio u.s. alle OOSS Nazionali e che potta
prevedere ultetiori ingressi dal mercato del lavoro in linea con gli obiettivi di budget
economics di RFI S.p.A;

e A tale scopo si comunica che sono in fase di definizione, entro la ptima decade di dicembre
2018 ingressi da mercato telativi a ptocedure selettive interessanti il ruolo di : N° 13 Assistente
Direttore Lavori, N° 12 relativi a procedure selettive interessanti il ruolo di Capo Stazione
e N° 23 relative a procedure selettive interessanti il ruolo di OSMI, per un totale di ultetiori
48 ingressi di tisotse presso le strutture della DTP di Milano;

® Der le esigenze del DOTE della DTP Milano, nelle more della costituzione dei bacini
professionali, ¢ gia stata emanate una specifica MDI per la selezione di risorse nella figura
professionale di Capo Tecnico. Sono petrvenute le candidature di n® 10 lavoratori che saranno
colloquiati il giorno 17.9.2018. L’assegnazione delle risorse che saranno considerate idonee alle
strutture propedeutiche all’acquisizione delle abilitazioni necessatie ad operare, avverra entro il
mese di ottobre.

® In relazione all'accordo nazionale del 8.7.2015 sulla tiorganizzazione del settore manutenzione,
nelle more della costituzione dei nuovi bacini professionali si procedera, entro il corrente mese di
settembre, alla emissione delle MDI per la copertura delle posizioni previste da Capo Tecnico e
da Specialista Tecnico amministrativo nelle unitd manutentive e nei nuclei manutentivi. Inoltre,
nel rispetto del numero previsto dall’accordo nazionale del 20.11.2017, verra emanata la MDI pet
la copertura delle posizioni di Tecnico Manutenzione nei nuclei manutentivi.

® Per le esigenze della Sala Circolazione verra istituito, a breve, un ultetiore cotso per il
conseguimento del modulo abilitativo GC5. Ultetiori insetimenti di risorse, gia in possesso del
titolo abilitativo, verranno attuati in coerenza alla tempistica legata alle attivazioni tecnologiche in
cotso. Nelle more di definire un nuovo bacino, saranno poste in essere le azioni gestionali
necessatie pet interessare le risorse attualmente ancora insetite nel precedente bacino di selezione.



¢ Considera fondamentale la pianificazione quadrimestrale delle attivita e Pesigenza di rendere tali
piani il pitt possibile coerenti con la nuova otganizzazione, nonché renderli rispondenti alle reali
esigenze di produzione, nel rispetto delle norme contrattuali.

In merito alle ulteriori precisazioni della Societa le OOSS nel prendere atto delle risposte aziendali
comunicano che procederanno, previa comunicazione alla Commissione di Garanzia, al differimento
dell’azione di sciopero proclamato per il giorno 21.9.2018 con nota Prot U050718B del 05 luglio 2018
a firma delle Segretetie Regionali Lombardia FILT-CGIL, FIT-CISL, UGL TAF, SLM FAST

Le parti concordano di pianificare il seguente calendario di incontri sulle diverse tematiche :

1. Nuovo modello organizzativo del processo circolazione — Sala Circolazione e Reticolo
circolazione : giorno 9 ottobre 2018 alle ore 11:00

2. UM Cantieri e squadre compartimentali (TLC — SSE/LP — Diagnostica, Centraline, specialisti
Dote ): giorno 1 ottobre 2018 alle ore 10:30

3. Piani di attiviti quadrimestrali : giorni 8-10-11 ottobre 2018 alle ore 10:30

4. Sala Blu — Uffici — Scuola Professionale : giorno 16 ottobre 2018 alle ore 10:30

Milano, 17 settembre 2018
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